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ACTA DE SEGUNDA REUNION ORDINARIA DEL 2022 DE CONSEJO
ACADEMICO LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DE DURANGO

En la Ciudad de Durango, Dgo., siendo ias once horas con cinco minutos del dia
12 de Julic de 2022 de forma virtual a través de la plataforma zoom en el link:
https:fiusD2web zoom.us/ii87453238 156 pwd=amd T T 1hBNCIGVSIXZTIL YkpP
alVPUTOY se realizd la Segunda Reunion Ordinaria del Consejo Académico
(CA) del 2022, con la asistencla de los CC. Dr. Gonzalo Arreola Medina, Mtra.
| Rosa Aleida Astorga Chaidez, Lic. Yuridia Estefania Celis Montoya, Dr. Juan
, Manuel Coronado Manqueros, Dr. Luis Fernando Hernandez Jacquez, Dr. José
German Lozano Reyes, Dra. Alejandra Méndez Zufiiga, Dr. Juan Antonio
Mercado Piedra, C. Ana Cecilia Morales Sanchez, C. P. Marfa Estela Nery Ledn,
Mtra. Verénica C. Ontiveros Hernandez, Dr. Manuel Ortega Mufioz, Mtro. José*
l Juan Romero Verdin y Mtro. Oscar Trevifio Maese.

El Dr. José German Lozano Reyes, Rector de la Institucion, da la bienvenida a
los integrantes del CA, agradeciendo su asistencia e informa que se contindan
Sl desarrollando de forma virtual las reuniones a consecuencia de la pandemia.
gradece los temas y acuerdos que se desarrollaran en esta reunion. A
3‘\ continuacion solicita a la Secretaria Técnica el pase de lista.

'y

;Q La Secretaria Técnica procede al pase de lista e informa que se encuentran

; * presentes trece de diecisiete miembros que conforman el CA. El Presidente

§\ \ informa que existe quorum, por lo que declara legaimente instalada la asamblea

o °5) : | de este Organo Colegiado de la Universidad Pedagégica de Durango. A

& $ continuacion se aborda el siguiente punto que consiste en la Revisién y en su

~ /‘ ¥ caso aprobacion del orden del dia. Se integra al orden del dia, ia Informacion

> sobre el Estimulo al Desempefio Docente que propone el Rector, se aprueba por
4 | unanimidad el siguiente orden del dia:




DURANGO
SECRETARIA DE EDUCACION
oci ESTADO OF DURANGO

1. Pase de lista.

2. Verificacion del quorum e Instalacion legal de la asamblea.

3. Rewision y en su caso, aprobacion del orden del dia.

4. Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la reunién anterior.

5. Seguimiento de Acuerdos.

8. Informacion sobre el proceso de asignacion del Estimulo al Desempeno
Docente de la UPD.

7. Revision y en su caso aprobacion del Inventario de Actividades para la

asignacion del Estimulo al Desempefio Docente de la UPD.

/," 8. Revision y en su caso aprobacion del Instructivo del solicitante para la

/fl asignacion del Estimulo al Desempefio Docente de fa UPD.

8. Revision y en su caso aprobacion del Reglamento de los estudiantes de

Se continua con e! punto cuatro de la agenda referente a la revision y en su caso
aprobacion del acta de la reunion anterior, sobre el punto, la Secretaria Técnica
informa que se envio a revision el acta a través del grupo de WhatsApp el dia 11
de Mayo del afio en curso, recibiendo una observacién de forma de parte del

%ﬁl Mtro. Manuel de Jests A. Sarellano Pineda, misma que fue atendida. Pregunta

al CA si hay otras observaciones o bien consideran que se le dé lectura al acta;
se aprueba por unanimidad no dar lectura al acta de la reunién anterior.
.4 aprobandola por unanimidad.

. Se continta con el quinto punto de la agenda que es el seguimiento de

Y acuerdos. La Secretaria Técnica del CA. comenta que en la reunion que se
} realizo el 3 de Febrero del afic en curso, se establecieron tres acuerdos: 1) se
:\ aprobo por unanimidad el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
_de la UPD y se instruy6 a la comision que se encuentra elaborando y

)(-.,_) '||

N

la UPD.
10. Asuntos Generales. i
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actualizando la normatividad institucional, para que eliminara los niveles D yE
de las plazas de los profesores de carrera de medio tiempo y tiempo completo,
que se eliminaran las plazas de técnico docentes y se realizaran las correcciones
de formato, recomendacién que fue atendida en su integridad por la comisién
respectiva; 2) se aprobo por unanimidad el Reglamento Interior de Trabajo del
Personal No Docente de la UPD. y 3) se aprobé por unanimidad el Reglamento i
de la Comision Académica Dictaminadora de la UPD.

Sobre el sexto punto del orden del dia. el Rector Informa que el Reglamento de
asignacion del Estimulo al Desempefo Docente de la UPD, ya esta publicado en '
el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, con fecha 15 de mayx\\%
del 2022, mismo que se encuentra en la pagina Web de la Universidad yenla ¢
de Transparencia, adiciona que con fundamento en la publicacién de dicha
Reglamentacion, en el presente afo 2022 ya se puede desarrollar [a asignacion \/
del Estimulo al Desempefio Docente conforme la normatividad propia. El Rector ///
agrega que a partir del tramite ente la Direccion de Planeacion de la Secretaria = ~

| de Educacién, se logré un apoyo extraordinario en comparacion con las . P
normales '\

% Al no haber ninglin comentario acerca del punto anterior, se continda con el
&l séptimo del orden del dia, referente a la revision Y en su caso aprobacion del

& R Inventario de Actividades para la asignacion del Estimulo al Desemperio '

S by
. § Docente. Sobre este punto, la Dra, Alejandra Méndez Zifiga refiere que con l" /
\.) Y fundamento en los acuerdos establecidos en este CA sobre el tema, el Inventario

\ de Actividades fue trabajado en cada une de los Consejos de Area, |
1 ) posteriormente el Rector convoct a los coordinadores de Area Académica a um/ .
: j reunién general, a fin de que presentaran las propuestas planteadas en cada /
5 71 Consejo de Area, a partir del analisis de las propuestas presentadas sobre las G
\ r actividades y su valor en puntajes, el Rector define el Inventario de Actividades X J«\T \

N
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con el que se evaluara el Estimulo al Desempefio Docente en este afio 2022 y

que se presenta ante este CA \i\~

Sobre el Inventario de Actividades, el Dr, Luis Fernando Hermandez Jaquez
plantea dos observaciones, una de los puntos 4.7 y 4.8, que propone se integren
al 4.5, debido a que son articulos de publicacién indexadas, agrega que si se \
quiere hacer la diferenciacion a revistas de alto impacto, se tendria que definir 3
bajo qué ranking se van a considerar para que no haya duda entre el 4.5, 46 y :
el 4.7 y 4.8 bajo los cuales se estan basando para esto, proponiendo para el 4.7
250 puntos, y para el 4.8 180 puntos. La segunda observacién que realiza es

que se especifique lo que significan los asteriscos.

|| Sobre los asteriscos, la Mtra. Verénica C, Ontiveros Hernandez, refiere que si \
falto anotarlo, pero que en el instructive vine lo que significa el asterisco, que de \
todas formas se registrara en el Inventario de Actividades. Sobre las dos

| observaciones del Dr. Luis Fernando Hernandez Jaquez, el Rector instruye a la = -
subcomision para que se integren. \

Por otra parte, el Mtro. Oscar Trevifio Maese, propone que se haga un ejercicio, ! 1\
\mde la asignacién del Estimulo al Desempefio Docente, ademas de generar un ‘.‘
instructivo para las personas que van a hacer el calculo, a fin de que no haya \l

% dudas. Al respecto, el Rector refiere que esta bien la propuesta del Mtro. Oscar

7.

Trevifio. pero que seria posterior a la aprobacion del CA. /

\J }s Sobre el Inventario de Actividades, la Mtra. Verénica C. Ontiveros Hernandez
\ propone que se le dé mayor puntuacion a la especialidad (15 puntos) que al EV 4
posdoctorado (10 puntos), debido a que de la primera se genera una cédula y 2~

B |

hg i del segundo sélo se otorga un diploma. Aprobandose la propuesta con 11 votos Xz
f [vg\ a favor. (¢4 P
n .> /

N Se aprueba por unanimidad el Inventario de Actividades para evaluar el —-"\‘},'

Desempefio Docente en el afio 2022 e versidud Pucagdgica e Durange »
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§ La otra duda que plantea el Dr. Luis Fernando Hernandez Jaquez es sobre el { f
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PRIMER ACUERDO:

Se aprueba por unanimidad el Inventano de Actividades para evaluar ef
Desempefio Docente en el afio 2022, con las comrecciones aprobadas por el CA.

Continuando con el octavo punto del orden del dia, la Dra, Alejandra Méndez
Zudiga informa que considerando el Inventario de Actividades aprobado por el
Rector, ia subcomision integrada por la Mtra. Veronica C. Ontiveros Hernandez,
el Dr, Juan Manuel Coronado Mangueros y ella, realizaron el Instructivo del
Salicitante al Estimulo al Desempefio Docente.

Sobre el Instructivo, el Dr. Luis Fernando Hernandez Jaquez, plantea dos dudas
de la pagina 5 del instructivo, sobre las investigaciones individuales y §
colaboracion; ya que se especifica que las investigaciones realizadas por un solo %
autor valen 100 puntos y como coautor vale 70 puntos y No se menciona la
cantidad de coautores y se va haciendo menos, entonces esto podria causar
confusion. Sobre el tema, la Mtra. Verénica C. Ontiveros Hemandez, refiere que /

de todas formas, se hace la aclaracion en el instructivo, que si corresponde el =~ \)\
. porcentaje como esta mencionado en el documento. ?
ultimo punto, el cual refiere que al informe final es el producto, pero considera
que no, que el informe final debe constituirse por otros elementos que den
justamente un informe de camo se lieva a cabo la Investigacidn, pero que no es
lo mismo que el producto, ya que de todos los puntos que estan es el articulo,
no el libro. Sobre el tema, la Mtra. Verénica C. Ontiveros Hernandez refiere que
también se discutié en la subcomisién, que la Dra. Alejandra Méndez Zddiga le
pidio al area de Investigacion y Posgrado definieran los elementos que tenia t}ue '
tener el proyecto y el informe, pero que sélo pasaron los del proyecto. La Dra.
Alejandra Méndez Zidiga precisa que seria cuestion de que del area de '

' ) )
)
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Investigacion y Posgrado definan los elementos que debe tener el informe final

para poder incluirlo en el Inventario del solicitante.
No habiendo mas observaciones sobre el inventario de Actividades del \{\\

solicitante, se aprueba por unanimidad, estableciendo el siguiente acuerdo:
SEGUNDO ACUERDO

Se aprueba por unanimidad el Instructivo del Solicitante para evaluar el Estimulo
al Desempefto Docente de la UPD, con las correcciones aprobadas en esta <
reunién de CA,

Continuando con el siguiente punto del orden del dia, la Secretaria Técnica del
CA, informa que el Reglamento de Estudiantes ya hace tiempo que se habia
elaborado por la Comision. pero que no se habia pasado a revisién a este 6rgano
Colegiado y solicita los comentarios y/o observaciones sobre el mismo.

Q

Sabre el tema, el Mtro. Oscar Trevifio Maese refiere que en las sanciones, el C)«:";—-' )
reglamento no considera las reincidencias, considera que se deben agregar, Al

_ fespecto, la Dra. Alejandra Méndez Zuniga precisa que el reglamento si . N
® contempla las reinckiencias en todos los niveles de las faltas. [ f

h Por otra parte, la Lic. Yuridia Estefania Calis Montoya corrobora que si estan las
l\t reincidencias asi como las obligaciones que se tiene como estudiantes, y que lo *

X importante que ellos como alumnos acaten las obligaciones y ejerzan sus p

~ " derechos. En el mismo sentido, la C. Ana Cecilia Morales Sanchez propone que ) \. P
%\ se haga difusion para que todos los estudiantes conozcan el Reglamento. ; 2/

i 3 Sobre el Reglamento, el Dr. Luis Femando Hemdndez Jéquez hace dos',

1?‘; sugerencias: 1) que en &l capitulo 8, aunque los planes de estudio establecen

¥ que la condicién de alumnos se pierde cuando terminan sus estudios, cuando no
han renovado su condicién de alumno por haber incurrido en una falta, cuando \' el
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no presentan una justificacién de sus faltas, propone agregar en el punto 6 que

refiera que la condicion de alumno se pierde cuando no se aprueba una

asignatura en dos ocasiones y por no haber aprobado el 70% de las asignaturas \}\
en el primer semestre.

Sobre la propuesta anterior, la Dra. Alejandra Méndez Zuriga refiere que se o by
contraponen a lo estipulado por la normatividad de algunas licenciaturas, por ‘\::,(
ejemplo a las de la Licenciatura en Intervencién Educativa, por lo que los ﬁ
alumnos pudieran impugnarlas. Ante esta situacion, se conviene que cada f
programa educativo analice su pertinencia.

Respecto al mismo Reglamento, el Dr. Juan Antonio Mercado Piedra, propone
que al Articulo 7 que refiere a la baja temporal, que esta se formalice por el % \\a\

J alumno mediante una solicitud escrita dirigida a la Secretaria Académica, \\f’,
anexando el cardex; de la misma forma, se presenten las solicitudes de alfa, lo \
anterior, debido a que en algunos casos deben materias del semestre inmediato \
anterior y quieren reincorporarse al semestre en el que quedaron, pero lo mejor —=_
es que nivelen las matenas de los semestres anteriores antes de que ingresen 0\
al semestre donde se dieron de baja temporal H

'l

%-)Por otra parte, la C. Ana Cecilia Morales Sanchez pregunta en qué tiempo se \
] deben dar de baja temporal los estudiantes. Respecto al cuestionamiento, la Dra.
Alejandra Méndez Zufiga refiere que no se especifica, pero que seria
¢ conveniente que las solicitudes de baja temporal se realizaran al inicio de f 7
\ semestre y las de las altas antes de que inicie el semestre. ‘
\
i
s Sobre el mismo tema, el Dr. Juan Manuel Coronado Manqueros comenta que /
3

[ " también debe regularse los tiempos de solicitudes de altas y bajas temporales’ \

.

N

——

/

~\) de los programas de maestria, debido a que se presentan casos en gue van a (. N

i

\

\

!
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reprobar y hacen solicitud de baja temporal casi cuando esta concluyendo el
semestre

la H. Junta Directiva, realizando adiciones y correcciones aprobadas en esta

Se aprueba por unanimidad el Reglamento de Estudiantes, para que se turme a \t\
reunion de Consejo Académico. AS

Ny 7

TERCER ACUERDO: -

i

Se aprueba por unanimidad el Reglamento de Estudiantes, realizando adiciones N0
Y comrecciones aprobadas en esta reunion de Consejo Académico.

Sobre asuntos generales, la Dra, Alejandra Méndez Zufiiga comunica a los
miembros del CA, que el articulo 24 del Reglamento para la Asignacion del™:
Estimulo para el Desempenio Docente. establece que la seleccién, renovacion
0 sustitucién de representantes académicos de la comisién evaluadora, se 2 Q
realizara mediante convocatoria emitida por el presidente de la comision, en este -
caso por la Secretaria Académica o por quien se designe y se sujetara a los <
términos y procedimientos establecidos en el presente reglamento de acuerdo .i
"b)oon lo siguiente: el representante de cada una de las areas académicas que ‘
%" realizan funciones sustantivas de la UPD, sera elegidos por votacién universal y |'||
3\ abierta en el Consejo respectivo, considerando que no sea coordinador de area ‘.';‘
o y puesto directivos; con fundamento en este planteamiento, ya se cuenta con la
convocatoria que se revisé por el Rector y el Departamento Juridico, a fin de
N " que se apegara al Reglamento respectivo, misma que se emitira el dia de hoy , _/ !

\)
r

N ; Continuando con el tema anterior, la Secretaria Académica comenta que a partir~ — )
3 ;
9 (N i de la emisién de la citada convocatoria, cada Consejo de Area que realiza )

s

§ = % funciones sustantivas en la universidad, debera elegir a su representante ante la o
: A\ =
N Comision Evaluadora del Estimulo al Desempefio Docente y remitir el acta &L v

\ correspondiente a la Secretaria Académica. )

|V N et 8 S Ili'

—
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Una vez concluido los puntos de la agenda, y sin otro asunto que tratar, el Rector
de la Universidad agradece la presencia a los presentes y da por concluida la
sesion del CA, siendo las 12:35 hrs, Del misnr/w% dia, 'ﬁ?n-‘nando para su constancia
los presentes /

Secretana Técnica

|
i ,

~fuie

Lic. José Juan Romero Verdin
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