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Introduccion

La investigacion educativa, en el contexto nacional, recibié un impulso
fundacional con el quehacer organizacional y politico de Pablo Latapi Sarre; entre
sus principales aportes se puede considerar la fundacién del Centro de Estudios
Educativos, A.C., la creacién del Programa Nacional Indicativo de Investigacion
Educativa del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y la organizacion del
Primer Congreso Nacional de Investigacion Educativa.

Sus aportes permitieron la creacion de una comunidad epistémica que
impulsé el desarrollo de la investigacién educativa en nuestro pais. La cantidad de
investigaciones se incrementd substancialmente y las lineas de investigacion se
diversificaron, consolidandose algunas e iniciandose otras.

No obstante este desarrollo exponencial algo faltaba en el escenario y este
vacio se vino a cubrir en el afio 2007 cuando se funda La Red Mexicana de
Investigadores de la Investigacién Educativa con tres objetivos fundamentales: a)
recuperar la memoria de la investigacion sobre la investigaciéon educativa, b)
desarrollar inventarios veraces sobre investigadores e investigaciones en este
campo de estudio, y c) realizar estados del conocimiento sobre este campo de
estudio. Su importancia, sin lugar a dudas, recae en el hecho de constituirse en un
area de estudios (auto) reflexiva que cuestiona y estudia al propio campo de la
investigacion.

Este impulso organizacional, de caracter horizontal, ha generado un

desarrollo sostenible y cualitativamente diferenciado, sin embargo, sus esfuerzos




no han permeado, tal como se quisiera, a otras organizaciones o redes de
investigadores. Un caso ilustrativo es la Red Durango de Investigadores
Educativos.

Esta Red ha organizado seis Coloquios Nacionales de Investigacion
Educativa y en los primeros cinco no aparecio la linea de Investigacion de la
Investigacion Educativa. Esta linea no aparecia en la convocatoria y tampoco en
las mesas de trabajo. Tal parecia que en el area de influencia de esta Red este
campo de estudio no era de interés. Sin embargo, en el sexto Coloquio Nacional
de Investigacion Educativa organizado por esta Red, y a pesar de no existir en la
convocatoria de manera explicita esta linea de investigacién, se tuvo la presencia
de varios investigadores que abordaron este campo de estudio.

Esta inflexiébn, en la presencia de lineas de investigacion de estos
Coloquios, genero la inquietud de conformar un libro con los trabajos presentados.
De los diferentes trabajos que fueron dictaminados favorablemente para su
presentacion en este evento académico se obtuvo la anuencia de sus autores de
seis de ellos para conformar este libro.

En el capitulo uno Rosa Maria Gonzalez Isasi, Corina Schmelkes del Valle y
José Luis Pariente Fragoso abordan los retos que se les presentaron a los
egresados del programa Doctoral en Educacion Internacional de la Universidad
Autonoma de Tamaulipas en su proceso de obtencién del grado.

En el capitulo dos Ma. de los Angeles Lopez Esquivel presenta un reporte

de investigacion que tiene por objetivo general identificar la produccion generada




por parte de los egresados en los programas de maestria ofertados por el Instituto
Estatal de Investigacion y Posgrado en Educacion.

En el capitulo tres Maria Eduviges Saltijeral Buena analiza el significado y
las implicaciones de la investigacion educativa para los estudiantes normalistas.

En el capitulo cuatro Luis Carlos Cuahonte Badillo, Gladys Hernandez
Romero y Blanca Lilia Ramos Gonzélez reportan como la implementacién del
concepto “zona de desarrollo proximo”, condujo a los estudiantes de la licenciatura
en Ciencias de la Educacion de la Universidad Juarez Autonoma de Tabasco a
descubrir su capacidad natural para desarrollar investigacion educativa.

En el capitulo cinco Esperanza Lozoya Meza presenta el diagnostico de la
investigacion educativa en el Instituto Politécnico Nacional (2002-2016).

En el capitulo seis Rocio Adela Andrade Cézares presenta un analisis de la
formacion en investigacion en la Facultad de Psicologia de la Universidad
Autonoma de Querétaro (UAQ).

Estos seis trabajos representan una muestra ilustrativa de como la
investigacién educativa se constituye en un objeto de indagacién empirica
susceptible de teorizacion.

Solo resta invitar a los potenciales lectores a abordar su lectura con la
pretension explicita de impulsar la heuristica de la investigacion sobre la

investigacion educativa.
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Resumen

En este documento se presentan los resultados mas sobresalientes sobre los retos que se les
presentaron a los egresados del programa Doctoral en Educacién Internacional, de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas en su proceso de obtencion del grado. Los resultados que se presentan
son parte de una investigacion cualitativa con el método narrativo - hermenéutico, fundamentado
en la teoria de la autentificacion, en el que se analizaron tres temas: el programa, la relacion
asesor-asesorado y los resultados del programa desde la perspectiva de los estudiantes y de los
profesores. La informacién se obtuvo de un cuestionario con preguntas semiestructuradas,
contestado por 39 egresados, de los 111 a quienes se envié. Ademas, de entrevistas telefénicas a
seis profesores del programa. Se encontré que realizar su disertacion les representd un reto muy
grande, no obstante, los efectos en su vida profesional y personal fueron muy positivos, aln para
aquellos que no han logrado obtener su grado. La asesoria y los consejos de los directores de la
disertacion desempefiaron un papel crucial, muy productivo e, incluso, algunos egresados aln
tienen contacto con sus asesores con quienes comparten experiencias y hacen consultas.

Palabras clave: Asesoria de disertacion, Estudios de posgrado, Egresados.

Introduccién

El Doctorado en Educacion Internacional (DEI) inicio en el afio 1995. El
programa se abrié pensando en un desarrollo econémico y de beneficio para la
UAT, y posibilitd que un grupo selecto de docentes, que trabajaban alli, estudiaran

en un doctorado. Lo anterior, con la idea que ellos fueran posteriormente la punta




de lanza para los diferentes departamentos, incluyendo las ciencias duras de la
Universidad en el desarrollo de investigaciones. Deseaban tener una masa critica
como lideres. El programa se penso en conjunto con el inicio del TLC, en 1994,
con el establecimiento de un vinculo con universidades de Canada, EUA y México.
El objetivo era el fortalecimiento de las capacidades institucionales para cambiar
los procesos, no solo en la institucion, sino que también en la entidad (Ortega).
Posteriormente, este objetivo dejé de estar circunscrito al personal de la UAT,
abriéndose el doctorado a cualquier alumno que deseara cursar un doctorado
internacional. A partir de la cuarta generacion, algunos de los alumnos que
ingresaban ya no eran profesores de esa Universidad. Asi mismo, el objetivo
internacional fue siendo menos estricto a partir de esa generacion.

En el programa en estudio, la mayoria de los estudiantes ya estaban
trabajando cuando ingresaron al programa. Esta condicién, propicié que, como
sefiald6 Menand (2009) en general tardaron nueve afios para obtener el grado,
tanto para aquellos estudiantes que continuaron con las actividades que
desarrollaban en el campo laboral, como para los que lo ampliaron con otras
responsabilides profesionales. En México, es poco comun que se incorporen a un
programa doctoral los estudiantes que no estén laborando, y en este sentido, hay
un conflicto con CONACYT, pues este organismo no los reconoce como alumnos
de tiempo completo en los doctorados. No es logico este requisito y esto ni la SEP
lo aprueba. Cuando los alumnos estan estudiando y trabajando se mantiene el
contacto con la institucion educativa en donde trabajan. Ademas, se enriquecen

las instituciones de donde provienen los alumnos y no sucede que cuando




terminan el doctorado no saben ni a donde ir a trabajar, como pasa con muchos
egresados de programas doctorales (Capello).

Sin embargo, para los académicos de las instituciones, disponerse a
estudiar un doctorado les presenta diversos retos y es una decision que involucra
a toda la familia. Es una decision que puede ser la mas importante en términos
personales y profesionales. Constituye un desafio intelectual y emocional, pero es
considerado como un beneficio estudiarlo, ya sea para desarrollar habilidades de
investigacién, ampliar conocimientos, constituirse como profesional que publica,
tener un desempefio competente y un ascenso profesional.

A 20 afios de su apertura, no se ha podido abatir el rezago en titulacién del
programa DEI, ya que solo el 57% de los egresados (63 de 111) lo ha logrado.
Aunque esta cifra estd por encima de la media nacional, no deja de ser una tarea
pendiente para la Universidad Autbnoma de Tamaulipas (UAT) el identificar los
aspectos que han influido para que los egresados obtengan el grado o posterguen
su obtencién. Por eso este proyecto intenté dar cuenta lo que represent6 para los
egresados en el periodo de 1995 a 2013 de trece generaciones del DEI.
Preguntas de investigacion

¢,Cuales son los retos que se les presentaron a los egresados del programa
del DEI para obtener el grado?

Las preguntas secundarias de las que se presenta informacioén son: ¢Qué
aspectos influyeron en el logro del grado o para postergar su obtencidon? ¢queé
retos les presento la asesoria de su director de disertacion?

Objetivo




El objetivo del trabajo fue determinar los retos que presento6 el programa del
DEI para la obtencion del grado a través del recorrido que tuvieron sus egresados
durante el desarrollo del mismo.
Método

Se realiz6 una investigacion cualitativa a través de la narrativa y la
hermenéutica, para poder reconstruir la experiencia mediante un proceso reflexivo
en el que se da significado a lo sucedido y vivido. Como sefialaron Connelly y
Clandinin  (1995) a través de “las formas en que los seres humanos
experimentamos el mundo” (p. 62). Los mismos autores indicaron, ademas, que la
narrativa se puede emplear en un “triple sentido para su analisis” (p. 12). Se utilizd
la narrativa “como método para recapitular experiencias” (Bolivar, Domingo y
Fernandez, 2001, p. 17), en donde el lenguaje en el relato reflejo la manera como
los egresados significaron su experiencia en el DEI, asi como la opinién de seis
directores de disertacidon a ese respecto. Se utilizé la teoria de la “autentificacion”
propuesta por Elizondo Schmelkes (2014) que obtuvo a través del método de la
Teoria Sustentada en su disertacion del Programa DEI

La validez y la confiabilidad estuvieron dado por el proceso de saturaciéon
entre los distintos relatos. Ello lo proporcioné la pertinencia del analisis, la
seleccion de aspectos a observar, las interpretaciones y los hallazgos, a través de
la busqueda de divergencias, la integracion de los relatos, las diferentes
percepciones y teorizaciones personales, que constituyeron parte de esta validez.

Los datos de los egresados se obtuvieron a través de las respuestas de 39

gue contestaron el cuestionario que se les envio por correo a los 111 estudiantes




que egresaron, en donde se les solicit6 su apoyo para participar en la
investigacion. Las preguntas que lo conformaron fueron semi-estructuradas, que
permitian que tuvieran la suficiente flexibilidad para expresar sus propias
vivencias; que influydé para que se titularan o para postergarlo, que les costé
trabajo, la relacion con su director de disertacion y con la institucion. La
informacion de los directores de tesis se logré a través de una entrevista sobre la
experiencia con sus asesorados, para identificarla se utilizé6 su apellido. Para
cuidar el anonimato de los estudiantes se utiliz6 un cédigo; una E y un namero
consecutivo.
Resultados

Se tuvo la preocupacion por identificar los retos que el DEI les plante6 a sus
egresados; cudles fueron logrados y cuales no. Establecer las razones del porqué
no terminaron sus disertaciones una vez que ya habian terminado con el resto de
los requisitos, es importante para posteriores programas. Segun Menand (2015)
no hay suficiente investigacion sobre los aspectos que influyen en ello y casi la
mitad de los estudiantes doctorales, en cualquier area, desertan antes de terminar
los cursos y la mitad de los que permanecen no termina su disertacion. El tiempo
medio que les lleva obtener su grado es de 7.8 afios (McCook, 2011). Los
estudiantes pueden enfrentar algunas barreras en el desarrollo de su disertacion,
como las que sefalaron Jansen (2014) y Wisker (2005), referidas a las
caracteristicas de la direccidon proporcionada, la comunicacion y el interes.

Las expectativas al estudiar el DEI se plantearon desde la percepcion de su

propia identidad. Como sefial6 Koole (2013) esa percepcion se construye en un




dialogo desarrollado en un contexto de relaciones y no solamente en forma
individual o social en el que se construyen perspectivas o se transforma la
conciencia de uno mismo. Como sefialaron Coll y Falsafi (2010) esa construccion
puede influir en la estructuracibn de aspectos personales, profesionales o
académicos, diferentes a la identidad anteriormente construida. Esas expectativas,
conformadas como retos, al llegar o acercarse a la meta planteada se traduce en
satisfaccion o insatisfaccion. Para la mayoria de los egresados fueron muy
positivos los efectos que el DEI tuvo, tanto los que obtuvieron el grado como los
que no lo hicieron. Todos expresaron que cubrié sus expectativas, la mayoria
sefialaron que completamente y pocos que parcialmente. Para la mayoria ese
logro estuvo relacionado con: (a) desarrollo del curriculo, (b) ejercicio profesional y
desarrollo personal, (c) mejora escalafonaria y en salario, y (d) ampliacion de
relaciones profesionales. Para los pocos a quienes el DEI cubrié parcialmente sus
expectativas, lo refirieron a la atencion y formacion en investigacién, como el de la
asesoria que “asegurara la conclusion del mismo y entrega de producto final:
tesis” (E22). Sobre el proceso de investigacion fueron de “métodos de
investigacion, andlisis de datos estadisticos, entre otros temas, que son
importantes para un investigador” (E38) y sobre la produccion de textos de lo que
consideraron “necesaria mayor orientaciéon en la formacion de investigadores,
sobre todo en la produccién de articulos cientificos” (E4). Sin embargo, la mayoria
sefald que lo que mas influyo para superar el reto de obtener el grado fueron los

directores que tuvieron. Como sefialé Elizondo Schmelkes (2014, p. 57) “la




relacion que se da entre asesor-asesorado resulta crucial en la formacién de
ambos como investigadores y como personas”.

Un reto que experimentaron los egresados fue incursionar por primera vez
en el oficio de la investigacion; desarrollar cierta habilidad para leer y analizar
informes de investigacion, identificar y ser consumidores de los hallazgos
planteados en articulos de revistas de calidad. Muchos de ellos tuvieron
dificultades para leer, entender y evaluar criticamente los diferentes tipos de
investigacion, tanto cuantitativos como cualitativos. Les llevo tiempo realizar esa
comprensiéon conceptual que como consumidor es necesaria. Asi mismo en el
proceso de plantear un problema y justificar un proyecto en forma coherente,
explicita y valida se les dificultd, pues muchos alumnos iniciaban con
planteamientos y justificaciones muy generales o imprecisas.

El dominio de conocimientos y competencias fue algo que consideraron
complejo, sefialaron su relacion con las teorias que fundamentaban su
investigacién “El poder conocer los distintos modelos que en México y otros paises
se habian adoptado en cuanto a perfil por competencias y sus métodos para
definirlos” (E7), el método de investigacion y redaccion “la orientacion para elegir
un tema y definir un objetivo, asi como un buen curso de redaccion” (E13). Asi
mismo el desarrollar competencias para el manejo de software para andlisis de
datos, “hay que saber organizar la informacion en el software; teniendo claras las
categorias, variables e indicadores, esto se facilita” (E12).

Asi mismo, en el proceso de investigacion fue un reto seleccionar

adecuadamente a los sujetos que participarian y tener una vision clara de las




dificultades que se les podrian presentar para obtener los datos que requerian, ya
que algunos tuvieron dificultades al presentarseles cambios en las condiciones
institucionales, como lo sefal6é un egresado:

La modificacion de las condiciones iniciales del estudio por parte de las

autoridades centrales prolongé la etapa de recopilacion de informacién y

finalmente al iniciar el proceso de cierre de una administracion para

preparar la entrada de la otra, por cuestiones de cambio sexenal, ni siquiera
se consigui6 todo la que se pretendi6 (E6).

También en la disponibilidad de los sujetos de estudio para proporcionar la
informacion, como compartiéo un egresado: “Un importante factor, es que de las
seis personas que formaban parte de mi tesis como sujetos de estudio cuatro han
fallecido y de alguna manera esto me doli6 muchisimo al grado de afectarme
emocionalmente” (E21).

Otro reto que se les presentd fue la seleccion del director de disertacion.
Hacerlo adecuadamente es crucial pues ello se desarrolla en tres dimensiones;
intelectual, fisica y emocional (Elizondo Schmelkes, 2016). Este fue un reto
logrado para 63 estudiantes que obtuvieron el grado, pero probablemente no fue
asi para los 48 que a la fecha no lo han logrado. Es un hecho que la asesoria
ausente redundé en una falta de orientacion para ayudar a los estudiantes que no
terminaron sus disertaciones. En ello pudo haber influido el hecho de que a los
directores de disertacion no se les proporcioné capacitacion para ello, lo
realizaron, como la mayoria en su situacion lo hacen, artesanalmente, a partir de

sus experiencias como profesores e investigadores. Esto, aunque en general los




directores fueron generosos con sus tiempos y vigilantes para dirigir a los
egresados; en el DEI el proceso de titulacion descanso en cuatro profesores del
programa que tuvieron una participacion del 68.18 % de las disertaciones de
quienes obtuvieron el grado, pues no todos los profesores estuvieron dispuestos a
ser directores de disertaciones. Algunos egresados alun comparten experiencias y
hacen consultas a sus directores de disertacion.

Sobre esa seleccion, los directores de disertacion consideraron que a los
estudiantes les falté en general conocer méas sobre la trayectoria de los profesores
del programa para seleccionar el que fuera mas pertinente a su proyecto de
investigacion. Uno de los profesores sefiald6 que “muchos estudiantes
seleccionaban a su asesor por empatia y no necesariamente por ser un tema que
le interesara al director, lo que causaba que este no se interesara tanto, pues
revisar las disertaciones les costaba mucho mas trabajo” (Navarro). Pero “es
indispensable que los asesores estén con ellos desde el inicio del programa”
(Gutiérrez). También afectdé que una vez iniciada su investigacién “no tenian la
constancia para ocuparse todos los dias en su trabajo. Esto afectaba la relacion
asesor-asesorado, que “fue muy erratica, a veces muy buena y a veces muy mala”
Dependia de la voluntad y del profesionalismo de los profesores” (Cuéllar).

Otro de los retos que fueron importantes para los egresados, fue el
desarrollo de las dos Estancias Académicas Internacionales que deberian
desarrollar, que eran una oportunidad para que desarrollaran practicas en
instituciones educativas de otros paises, principalmente Estados Unidos de

Norteamérica y Canada, y realizaran avances en la disertacion, en el sustento




tedrico y metodolégico, derivados de la experiencia de intercambio con
investigadores y con otros estudiantes, asi como con la observacion de practicas
investigativas y educativas diversas. Para participar tuvieron que considerar
aspectos personales, sociales y profesionales que les implicé algunas dificultades;
dejar la familia, econémicas, dominio del idioma inglés, tramites de la visa. Ello
pudo haber influido para que algunos de los estudiantes que concluyeron sus
materias no hayan realizado sus estancias.

Conclusiones

Estudiar un programa doctoral presenta muchos retos a los estudiantes,
retos que pueden o no corresponderse con las expectativas que se plantean al
iniciar. La mayoria de los egresados del DEI percibieron que habian superado
esos retos, aun aquellos que no han obtenido su grado. En ese logro tuvo una
importante influencia la asesoria de sus directores de disertacion. Sin embargo, no
se limitd a la obtencion del grado, ya que les ayud6 a su ejercicio profesional y
desarrollo personal con una mejora escalafonaria y salarial, asi como ampliacion
de relaciones profesionales.

El hecho de que los estudiantes eran noveles en el desarrollo de
investigacion les requiri6 un amplio esfuerzo para desarrollar las habilidades
requeridas para estudiar el doctorado; desarrollar una investigacion y plasmar el
proceso y resultados en una disertacion, asi como buscar, seleccionar, leer y
analizar informes de investigacion de calidad. Asi mismo, analizar la realidad
educativa para plantear un problema y justificar un proyecto en forma coherente,

explicita y valida. También tener la constancia de ocuparse constantemente de




avanzar en su proyecto, pues esto no solo afectaba la relacion en la asesoria, sino

que también en superar ese reto. Por otro lado, la participacion de un porcentaje

reducido de profesores dispuesto a dirigir y asesorar las disertaciones podria ser
un factor importante en el nUmero de titulados que tiene el programa.

El desarrollo de estancias internacionales del programa DEI les plante6 a
los estudiantes retos personales, sociales y profesionales que tienen que superar
para poder obtener el grado. Algunos no lograron superarlos y ello pudo haber
influido para que quienes concluyeron sus materias, no hayan realizado sus
estancias.
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Resumen

En la sociedad del conocimiento la competitividad de los paises depende en buena medida de la
fortaleza de su sistema educativo y de su capacidad para generar y aplicar nuevos conocimientos.
En este contexto, el sistema garantiza que todo el magisterio tenga la posibilidad de acceso a
estudios de posgrados que se ofertan en las entidades federativas, por lo anterior existe el interés
porque la investigacion educativa sea el eje sobre el que giren las acciones de las instituciones
formadoras y actualizadoras de docentes de educacién superior, ya que es justo a partir de la
investigacién que se favorece y concretizan los procesos de sistematizacién y evaluaciéon de
proyectos especificos. El objetivo general es identificar la producciéon generada por parte de los
egresados en los programas de maestria ofertados por la instituciéon, porque se considera
importante recuperar ¢Qué tipo de investigacion se realiza? ¢Qué problemas educativos se
identifican? ¢ Qué lineas de investigacion prevalecen? ¢ Cual programa presenta mayor eficiencia
terminal? Lograr elevar la calidad de la educacion es una de las metas de la investigacion
educativa: son “todos aquellos procesos dirigidos a la busqueda sistematica de nuevos
conocimientos, que contribuyan a la comprension de todos aquellos procesos educativos y a la
mejora de la educacion, ya sea innovacion, evaluacion o la propia investigacion (Carmena, Ariza,
Bujanda, Mufioz-Repiso, 2000, p.68). Mediante los programas de posgrado en donde se forman y
desarrollan investigadores que generan conocimiento, es importante para el IEIPE dar a conocer la
produccion de la actividad investigativa de sus egresados.

Palabras clave: Investigacion, egresados, produccién, conocimiento, posgrado.

Introduccion.

El presente trabajo analiza los aportes al campo educativo de la produccién
generada por los egresados de los programas de posgrado que oferta el Instituto
Estatal de Investigacion y Posgrado en Educacion (IEIPE). Mediante la indagacion
de las producciones, las tematicas relacionadas con las lineas de formacion de los
programas de maestria y los problemas educativos que abordan en sus

investigaciones. Por lo que el estudio se inscribe bajo la perspectiva de la




investigaciéon documental con un alcance analitico descriptivo y el analisis de los
datos se realizan para la construccion del diagnostico a partir de la realidad.

Al hablar de investigacion se hace referencia a ese conjunto de procesos de
produccion de conocimientos, pero fundamentalmente a la practica que consiste
en generar dichos procesos, orientarlos, apoyarlos, recuperarlos, reconstruirlos, a
fin de que realmente conduzcan a la produccién de conocimientos.

La produccion del conocimiento relacionado desde el quehacer
investigativo que emana de una construccién social, se asume como un
proceso que implica practicas y actores diversos, concretandose en una
actividad consistente en promover y facilitar, preferentemente de manera
sistematizada, el acceso a los conocimientos, el desarrollo de
habilidades, hébitos y actitudes y la internalizacién de valores, que
demanda la realizacion de la practica denominada investigacion a partir
de un trayecto formativo (COMIE, p.404).
Desarrollo.

Es conveniente contextualizar a la institucién debido a que cuenta con una
trayectoria histérica en la capacitacién y formacion de maestros de educacion
basica en México. Es asi que el 17 de marzo de 1989 se integran las Direcciones
de Educacién Normal y Actualizacién del Magisterio (DGENAM) y pasa a ser
Centro de Actualizacion del Magisterio (CAM). EI 18 de mayo de 1992 continué
desarrollando el bachillerato pedagdgico, la licenciatura en Docencia Tecnoldgica
y cursos de actualizacion académica de los profesores en servicio. Sin embargo,

la creacion del Instituto Estatal de Investigacion y Posgrado en Educacion (IEIPE)




en sustitucion del Centro de Actualizacion del Magisterio (CAM) fue a partir del 12
de febrero de 2002 en que el Ejecutivo Estatal del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi emitié el Decreto Administrativo mediante el cual se crea y cuyo
objeto, misidn y visidén se enfocan a una nueva vertiente de superacion académica
y profesional: estudios de posgrado para maestros en servicio. Cabe destacar que
a partir de su creacion y hasta el dia de hoy el proceso de transformacion
institucional ha mostrado grandes retos.

Los programas de posgrado ofertados en el Instituto Estatal de
Investigacion y Posgrado en Educacion y se enfocan en la transformacion de la
practica docente y surgen a partir de las necesidades y demandas de los
profesores en servicio para fortalecer su preparacién profesional y por lo tanto
tener acceso a la superacion académica y en ocasiones econdémica. La cobertura
de los programas abarca las zonas del estado de San Luis Potosi, S.L.P., Zona
Media, Zona Altiplano, Zona Huasteca y Zona Centro. Dichos programas de
posgrado son: la Maestria en Educacion Basica con Especialidad en Desarrollo
Docente (MBDD), la Maestria en Educacion Media Superior Campo: Desarrollo
Docente (MEMS), la Maestria en Educacion Area Intervencién Pedagdgica (MEIP)
y la Maestria en Educacion Preescolar, Campo: Desarrollo Docente (MEPRES);
son profesionalizantes porque se dirigen a profesores en servicio y no estan
disefiados para la formacién especifica de investigadores, pero en el mapa
curricular se contempla el desarrollo de investigacion educativa mediante una
asignatura o modulo, con el fin de fortalecer una de las areas sustantivas de la

institucion.




En la actualidad se ofertan tres de los programas: Maestria en Educacion
Primaria Area: Intervencion Pedagodgica (MEPIP), cuyo objetivo es el de formar
profesionales de educacion primaria con un fundamentacion tedrica que fortalezca
Su experiencia para la obtencion de mejores resultados académicos en su practica
docente; la Maestria en Educacion Media Superior Campo: Desarrollo Docente
(MEMS), con el proposito de fortalecer académica y profesionalmente a los
profesores en servicio para que a través de los distintos enfoques teoricos y
practicos participen en el desarrollo innovativo, adapten e incorporen a la practica
docente, los avances y saberes de la educacién media superior. Y la Maestria en
Educacién Preescolar Campo: Desarrollo Docente (MEPRES), donde el objetivo
es formar profesionales con preparacion humanistica, cientifica y tecnoldgica,
comprometidos con los principios filosoficos del Estado Mexicano. Se trata de
involucrar a los maestros que cursan el posgrado en los procesos investigativos
para mejorar sus practicas y buscar solucion a los problemas educativos que se
presenten en su trabajo diario, refiere Pablo Latapi (1994):

La investigacion educativa es el conjunto de acciones sistematicas y
deliberadas que llevan a la formulacion, disefio y produccién de nuevos
valores, teorias, modelos, sistemas, medios, evaluaciones,
procedimientos y pautas de conducta en los procesos educativos, con la
finalidad de realizar mayor investigacion.

La investigacion educativa se realiza en el instituto con fines de desarrollo

profesional especificamente en el posgrado, es realizada por los profesores-




alumnos de este nivel, en términos de (Pérez, 2002, p.127), constituye la cultura
institucional donde:
Las tradiciones, costumbres, rutinas, rituales e inercias que estimula y
se esfuerza en conservar y reproducir la institucion, condicionan
claramente el tipo de vida que en ella se desarrolla, y se refuerzan la
vigencia de valores, expectativas y creencias ligadas a la vida social de
los grupos que constituyen la institucion.

Asi la investigacion educativa responde entonces a una cultura institucional
en la cual los investigadores reproducen las formas en las que se ha desarrollado
la investigacion educativa y con ello la produccién del conocimiento, que también
se encuentra determinada por la cultura experiencial de los investigadores (sus
significados compartidos como profesionales), la cultura académica (la produccién
intelectual) y la cultura critica (los valores sociales) que definen el papel de la
investigacion educativa (COMIE, p.224).

La produccion del conocimiento en el instituto esta organizada a través de
la realizacion de proyectos de intervencion educativa como forma de titulacion (un
plan de mejora, en donde la parte de indagacién, casi siempre queda delimitada a
la fase del diagndstico; intervenir para generar innovacion educativa o intervenir
para transformar). En este proceso para realizar el proyecto se toma como
referente a Pérez Serrano (1996), que sefala las fases que comprende la

elaboracion del proyecto de intervencion:




1. Diagnéstico (detectar las necesidades).- establecer prioridades,
fundamentar el proyecto, delimitar el tema o problema, prever la poblacion y
los recursos.

2. Planificacion (qué hacer).- establecer objetivos, metodologia, temporalidad,
recursos humanos, materiales, financieros.

3. Aplicacion (ejecucion).- desarrollo del proyecto y seguimiento del proyecto.

4. Evaluacion (qué se ha logrado).- control del proyecto, evaluacion del
proceso y evaluacion final.

Para lograr la revision de los trabajos de investigacion de los egresados
hubo que superar varios obstaculos con el fin de dar a conocer a la comunidad
educativa lo realizado en la institucion y lograr un primer acercamiento para dar
cuenta de la produccién de conocimiento generada en el periodo de 2000 al 2013
de las maestrias impartidas desde la creacion del instituto. En la busqueda se tuvo
acceso a 99 trabajos en la modalidad de tesis y se fundamenta teéricamente el
estado de conocimiento en lo definido por el (COMIE en Weiss, 2005) como:

El andlisis sistematico y la valoracion del conocimiento y de la produccion
generadas en torno a un campo de investigacion durante un periodo
determinado para permitir identificar los objetos bajo estudio y sus
referentes  conceptuales, las principales perspectivas tedrico-
metodoldgicas, tendencias y tematicas abordadas, el tipo de produccion
generada, los problemas de investigacion y ausencias, asi como su

impacto y condiciones de produccion.




La investigacion educativa es una practica cientifica intencionada, social e
histérica que tiene como objeto de estudio la educacidén en su acepcién amplia;
incluye sujetos, procesos, relaciones, instituciones, situaciones y practicas para
responder a las preguntas qué, quién, cuando, donde, como, por qué y para qué,
mediante la produccién, distribucion, difusién o divulgacion del conocimiento con la
finalidad de comprender, explicar y mejorar la educacion (COMIE, p.309).

A continuacion se presentan los datos graficos del analisis realizado en
cada programa de posgrado que abarcan las diferentes sedes en el estado.

En la Maestria en Educacién Basica con Especialidad en Desarrollo
Docente (MBDD) se analizaron 32 tesis, y se muestra una mayor cantidad de
profesores-alumnos en la sede ubicada en la zona altiplano.

Gréfica No. 1 Sedes Maestria en Educacion Basica con Especialidad en

Desarrollo Docente.
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En cuanto al género puede decirse que prevalece el femenino, aspecto que
por lo general es caracteristico en la poblacién de los posgrados, debido a que el

ingreso es en su mayoria de mujeres, docentes en servicio y por contrato.




Gréfica No. 2 Prevalencia de género en el programa de posgrado.
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La produccibn que se observa en esta maestria se basa en las
problematicas que se presentan en su practica docente, donde sobresalen las
lineas de Espafiol, Mateméticas y Gestion.

Gréfica No. 3 Lineas de investigacion preferente.
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Dadas las caracteristicas del programa el paradigma descriptivo es el que

desarrollan los alumnos.




Gréfica No. 4 Paradigma que predomina en el programa.
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El andlisis de la Maestria en Educacién Primaria, Area Intervencion
Pedagdgica (MEPIP- 12 generacion), se revisaron 24 tesis, que abarcan las cuatro

sedes en el estado.
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No se observo en el andlisis diferencia de género para la realizacion de un
posgrado.

Gréfica No. 6 Prevalencia de género en el programa de posgrado.
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La linea de investigacion que prevalece es Espafiol y Ciencias Naturales,
con interés en revisar otras areas como el inglés, historia y valores entre otros.

Gréfica No. 7 Lineas de investigacion preferente.
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El paradigma que predomina es el socio-critico, una marcada inclinacion

por realizar investigacién-accion que pretende transformar las practicas para la

mejora educativa.

Gréfica No. 8 Paradigma que predomina en el programa.

PARADIGMA

En el andlisis de las 42 tesis del programa de Maestria en Educacion Area:

Intervencion Pedagogica (MEIP), la poblacion de profesores-alumnos es mayor en

las sedes de Rioverde y San Luis Potosi.




Grafica No. 9 Sedes Maestria en Educacion Area Intervencion Pedagogica.
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El tipo de poblacion que dominé este programa fue del género femenino.

Gréfica No. 10 Prevalencia de género en el programa de posgrado.
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Gréfica No. 11 Lineas de investigacion preferente.
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En el andlisis de la Maestria en Educacion Media Superior Campo:
Desarrollo Docente (MEMS), se encontraron dos tesis que abarcan el periodo de
revisibn marcado para este trabajo y corresponden a la sede de Valles y San Luis
Potosi, las cuales fueron realizadas por personas de género masculino.

Gréfica No. 13 Sedes del programa.
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Gréfica No. 15 Paradigma que predomina en el programa.

LINEA DE INVESTIGACION

09 -
08
07
06
05
0.4
03
02
01+~

Gestidn Biologia

Lo anterior permite identificar que las preocupaciones de los profesores-
egresados en los distintos programas de maestria se encuentran vinculadas ya
sea a los resultados de aprendizaje de los alumnos, o bien al tipo de procesos de
analisis de los problemas educativos en los espacios académicos del posgrado.
En las lineas de formacién destinadas al desarrollo del trabajo de investigacion, se
encuentra una fuerte influencia de los resultados de aprendizaje de los alumnos de
cada uno de los niveles educativos en los que se desempefian los profesores-
egresados; asi como por las asignaturas o modulos que forman parte de los
programas de maestria. En la produccion del conocimiento que los egresados

desarrollan a lo largo de sus estudios de maestria, se ubican las tematicas de los




trabajos relacionados con el ambito educativo, debido a que en el instituto las
lineas no estan definidas, si bien existen las lineas teorica, de desempefio docente
y de proyectos educativos de acuerdo al mapa curricular. Sin embargo, las
tematicas de mayor interés se centran en aspectos cotidianos de la préactica
docente, se orientan hacia las matematicas, el espafiol, la intervencién docente, la
gestidn escolar y las ciencias naturales.

La obtencién de resultados o aportaciones que se extrae del analisis de las
tesis permite corroborar que gracias al interés desarrollado mediante un proceso
sistematico de investigacion, se observa un aporte en los siguientes rubros como:
propuestas de cursos-talleres de actualizacién, la importancia de la intervencion
psicolégica, la necesidad de contribuir al desarrollo comprometido de la
comprension del contenido de la lectura y escritura, necesidad de cuidar el medio
ambiente, la supervision para verificar aptitudes y actitudes en los estudiantes,
propuestas y estrategias para que los docentes recurran a otros procedimientos
mas innovadores y no solo a recursos didacticos tradicionales, permitirse tener un
pensamiento ecléctico con el estudio de las teorias.

Las investigaciones realizadas varian en cuanto a metodologia, en el caso
de la Maestria en Educacion Area: Intervencién Pedagodgica y de la Maestria en
Educacién Preescolar: Campo Desarrollo Docente se utilizé en la mayor parte de
las investigaciones el paradigma cualitativo (socio-critico, interpretativo), en el
caso de la Maestria en Educacion Media Superior Campo: Desarrollo Docente
también se aceptan investigaciones descriptivas y explicativas. En relacion al

alcance de la investigacion en su mayoria son transformacionales porque la




aportacion al campo radica en propuestas de intervencién para la mejora
educativa en diversos campos. Actualmente la institucion se inclina por el
desarrollo de la investigacion-accién, sin embargo es conveniente reflexionar
sobre lo sefialado por Cacho (2012), asumir la investigacion-accion compromete a
reconceptualizar nuestras creencias, conocimientos y actitudes, asi como valorar
el didlogo como herramienta para superar fronteras pedagdgicas y personales.
Conclusiones.

Este diagndstico institucional de la produccién del conocimiento que
realizan los egresados de los programas de maestria, brinda la posibilidad de
estar al tanto de cémo hacen investigacion, cuéles son los paradigmas que
trabajan, qué tematicas son las mas recurrentes y cOmo mediante sus proyectos
de intervencion en los diversos contextos educativos pueden resolver las
problematicas educativas y al mismo tiempo mejorar y transformar su propia
practica docente.

Se espera que al producir conocimiento mediante proyectos de intervencion
se beneficia el desarrollo educativo de manera tal que tienda a su impulso y
aumento, coadyuvando a la creacion de politicas de apoyo. Por lo tanto, si la
investigacion se convierte realmente en el sustento natural de las innovaciones en
educacion, nuestro sistema educativo encontrara en la vinculacion investigacion-
innovacion, una de las fuerzas transformadoras que tanto necesita.

En importante definir las lineas de investigacion de la institucion, ya que al
clarificarlo facilitaria la produccion del conocimiento educativo, por lo que se

requiere abrir espacios de diadlogo al interior de la institucion. Asi mismo, es




necesario y urgente instaurar mecanismos para lograr la conclusién de las

investigaciones realizadas en tiempo y forma como marca la norma institucional y

aumentar la eficiencia terminal.
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El significado y las implicaciones de la investigacion educativa
para los estudiantes normalistas

Maria Eduviges Saltijeral Buena
Escuela Normal Rural “J. Guadalupe Aguilera”

Resumen

El objeto de estudio se centra en analizar el significado y las implicaciones que tiene para los
estudiantes normalistas la competencia profesional: “utilizar recursos de la investigacion educativa
(IE) para enriquecer la practica docente, expresando su interés por la ciencia y por la propia
investigacion”. El escenario en donde se desarrolla es en la Escuela Normal Rural “J. Guadalupe
Aguilera”, con los alumnos del 7° y 8° semestres de la Licenciatura en Educacién Primaria, Plan de
Estudios 2012. La pregunta central fue: ¢Qué significado e implicaciones tiene la competencia
profesional? El objetivo general: analizar el significado que le dan los estudiantes normalistas a
dicha competencia y las repercusiones que implica su demostracién en situaciones concretas. La
metodologia utilizada fue el estudio de caso, implicé un proceso de indagacién caracterizado por
ser detallado, comprensivo, sistematico y en profundidad. El tipo de caso fue Unico, de caracter
critico; inclusivo, con varias unidades de analisis. Las técnicas e instrumentos para la recogida de
datos fueron la observacién participante, las entrevistas, el analisis de documentos, el diario, las
grabaciones vy las fotografias. Los principales hallazgos refieren que el significado que le asignan
los estudiantes a la competencia investigativa se asocia con un proceso, un producto y con un
desempefio; se relaciona con una préactica compleja e intencionada, que requiere de un dominio
entre la teoria, la practica y la metodologia de la investigacion, considerada como un compromiso
que se asume al enfrentar la practica profesional.

Palabras clave: formacién inicial de profesores, competencia profesional, investigacién educativa.

Introduccién

En este articulo se presentan algunos de los significados que tiene para los
estudiantes normalistas la competencia profesional que hace referencia a la IE y
como es que la asumen en su vida profesional, considerando que en las
competencias “la formacién se vincula al ejercicio profesional y trata de dotar de
herramientas que resulten utiles para resolver los problemas que surjan en el
ambito profesional”; el manejo del significado se relaciona a la forma de pensar y

actuar una vez que se tenga que hacer IE.




Las necesidades que dan surgimiento a esta investigacion, se desprenden
del uso polisémico que se encontrd al cuestionar a un grupo de estudiantes del 7°
semestre lo que significa la competencia profesional vinculada a la IE y la manera
en que ésta se va desarrollando; a través de este abanico de respuestas, se
percibe la necesidad de profundizar en este objeto de estudio y analizar las
implicaciones que tiene este significado al momento en que los estudiantes utilicen
los recursos de la IE.

Ante este panorama y considerando la pregunta central: ¢ Qué significado e
implicaciones tiene la competencia profesional que involucra a la IE? Se
desprenden una serie de cuestionamientos que guian la busqueda de informacion:
¢, Qué significa la IE? ¢Qué se entiende por recursos de IE? ¢Qué implicaciones
tiene el uso de los recursos de IE en la préactica docente?

Los objetivos del presente articulo se centran en: explorar el significado y
las implicaciones que tiene para los estudiantes normalistas la competencia
profesional que aborda la IE y describir la situacién de la IE, a partir del significado
que los estudiantes le asignan a ésta.

Planteamiento metodoldgico

El modo epistémico que guio la investigacion fue el siguiente: por el modo
de mirar la realidad, el estudio es holistico; por la forma de tratar la teoria, es
inductivo; por la forma de tratar los datos, es interpretativo; por la forma de tratar el
lenguaje, es como mensaje y, por la relacion que se entabla entre los

investigadores e investigados, la relacion es entre sujeto-sujeto.




El objetivo se centr6 en comprender el significado que le asignan los
estudiantes a la IE, ademés de constatar en la préctica las implicaciones que ésta
tiene, para formar un todo. La realidad del estado que guarda el desarrollo de la
competencia, se fue estudiando a partir del andlisis detallado de sus elementos y
la interaccion que se producia entre los estudiantes y el contexto de la practica,
para llegar, mediante un proceso de sintesis, a la busqueda de significados y de la
toma de decisiones que se requiere en la situacién que se estudia.

El tipo de caso que se desarrollo fue Unico, de caracter critico; inclusivo, se
consideraron varias unidades de andlisis.

Para seleccionar el caso se consideraron los siguientes criterios: fue de facil
acceso, se dio una mezcla de proceso, programas, personas, interacciones y
estructuras relacionadas con las cuestiones de la investigacion, hay buena
relacion con los informantes, se pudo desarrollar durante todo el ciclo escolar y se
aseguro la calidad y credibilidad del estudio.

El muestreo tedrico, tal como lo define Glaser y Strauss, 1967 (Rodriguez,
et al. 1999) “es un proceso de recogida de datos para generar teoria a partir de
que el analista a un tiempo recoge, codifica y analiza sus datos y decide qué
nuevos datos debe recoger y donde debe encontrarlos, en orden a desarrollar una
teoria emergente”.

El producto final del estudio de caso fue una descripcion del objeto de
estudio, donde se utilizaron las técnicas narrativas para describir, producir

imagenes y analizar las situaciones. (Rodriguez, et al. 1999).




Las técnicas e instrumentos para la recogida de datos fueron: observacion
participante, implico una inmersion en la vida y la cultura del objeto de estudio; las
entrevistas abiertas, estructuradas y semiestructuradas, permitieron develar lo que
no se puede observar tan directamente; el analisis de documentos, utilizado como
técnica complementaria a los datos y las informaciones que se recogen de otros
instrumentos de caracter cualitativo; el diario, utilizado como técnica donde se
plasmaron observaciones, sensaciones, reacciones, sentimientos, reflexiones,
interpretaciones, entre otros; grabaciones y fotografias, utilizadas para recopilar
informacion relevante para enriquecer el anadlisis y los resultados de la
investigacion.

Para el andlisis de la informacion, se identificaron las dimensiones, se
codificaron los datos a través de la simplificacion, el resumen y el ordenamiento de
la informacion; se definieron las categorias de analisis; se sintetizaron y agruparon
los datos; finalmente, se llegd a la interpretacion de los significados.

La validacion de los datos se pudo llevar a cabo a través de la saturacion y
la triangulacion; en la primera ya no se encuentran datos adicionales para
desarrollar el contenido de una categoria y en la segunda se dio una combinacién
dentro del estudio de distintos métodos de recoleccion de informacion:
observacion participante, entrevistas individuales, entrevistas grupales y analisis
de documentos.

El caso se integr6 por 11 estudiantes, lo que corresponde a un 10.6% de la

poblacion que cursaron el dltimo afio de la carrera docente.




Marco conceptual de referencia

Investigar es “una forma sistematica y técnica de pensar que emplea
instrumentos y procedimientos especiales con miras a la resolucion de problemas
0 adquisicion de nuevos conocimientos. Es el proceso formal, sistematico e
intensivo de llevar a cabo el método cientifico del andlisis, es decir, un
procedimiento reflexivo, sistemético, controlado y critico, que permite describir
nuevos hechos o datos, relaciones o leyes, en cualquier campo del conocimiento
humano” (Gallo, 2000).

Investigacion educativa. Stenhouse (en Rudduck y Hopkins, 2004) “expresa
que la investigacion es el Unico medio que un docente debe retomar para lograr
una transformacién en su practica educativa, viendo ademas recompensada su
habilidad critica y reflexiva”.

Competencias profesionales “expresan desempefos que deben demostrar
los futuros docentes de educacion bésica, tienen un caracter especifico y se
forman al integrar conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para
ejercer la profesion docente y desarrollar practicas en escenarios reales”. (SEP,
2012).

Recursos de la IE constituyen un sistema complejo que debe conocerse,
asimilarse, entenderse y aprovecharse de manera expedita, libre y eficiente por
parte del investigador; se requieren de recursos humanos, documentos en general
y escritos en particular, infraestructura, técnicas de recuperacion y procesamiento
de la informacion, financieros, entre otros; la finalidad es la obtencion de

informacion acerca del objeto de investigacion y del problema que se investiga; los




recursos y el método son directos, a traveés de ellos se recupera la informacion
requerida para explicar un problema y para procesar la informacion. (Carvajal,
2013).

Investigacion y docencia. Un buen maestro se identifica también como un
buen investigador y un buen investigador Martinez (lbarrola, 1986) lo caracteriza
como aquella persona que realiza “analisis y proposicion de soluciones a
problemas propios”, contribuye “al conocimiento universal”, desarrolla una actitud
racional para analizar el presente y para influir en el futuro”, “tiene dominio de las
formas universales de pensamiento”, “niveles elevados de andlisis y la posesion
de métodos objetivos para resolver desaciertos.”

Analisis de resultados

Significado de la competencia profesional centrada en la IE:

Para los estudiantes normalistas significa: un proceso paulatino; afirman
que “se va desarrollando poco a poco al utilizar los recursos de la IE para
enriquecer y mejorar la practica docente, cuando utilizan los medios tecnologicos y
fuentes de informacién; al analizar y aplicar recursos provenientes de la IE para
profundizar en el conocimiento de los alumnos e intervenir en sus procesos de
desarrollo; cuando elaboran documentos de difusion y divulgacion para socializar
la informacion producto de sus investigaciones; al integrar conocimientos,
habilidades, actitudes, valores y emociones que les permiten resolver problemas o
diversas situaciones que se presentan en la practica docente; al reflexionar de
manera permanente sobre las experiencias que se obtienen en la practica y ver la

manera de eficientarlas.




La competencia como producto. En el dltimo afio de la carrera, se solicita a
los estudiantes normalistas realizar un ejercicio investigativo sistematico, a través
de la elaboracion de un informe, un portafolio o una tesis; con esto los estudiantes
deben demostrar las competencias genéricas y profesionales alcanzadas durante
su formacion previa, este documento es el que los estudiantes consideran como
una evidencia de una investigacion propiamente dicha.

La competencia como desempefio. Los estudiantes reconocen que sus
saberes teoricos y metodolégicos son fragiles, por lo que seria muy arriesgado
afirmar que son competentes para hacer IE; se cubre una parte de lo que se
requiere para hacer investigacion, pero quedan muchos huecos que hacen que se
alejen de las pretensiones de incursionar cientificamente en la tarea de investigar.

Significado que le asignan los estudiantes normalistas a la IE:

Como ciencia, misma que puede dar respuesta a los problemas de la
realidad compleja que se vive en el entorno educativo, adoptando una postura
critica y reflexiva a partir de la observacion de la realidad, para lograr
transformaciones haciendo IE cientificamente y siguiendo el rigor metodol6gico de
los diferentes paradigmas de investigacion.

Como busqueda sistemética, metddica y documentada; la ven mas como
actividad cotidiana que debe realizar todo docente a partir de la multiplicidad de
problemas que se presentan en el aula, a los cuales hay que dar soluciones.
Como un medio para transformar la practica, utilizandola de manera informada,

sistematica y metddica, se logra innovar en el campo de la docencia.




Como un objeto de estudio complejo que requiere desencadenar una serie
de aprendizajes para poderla llevar a cabo.

Como un medio para buscar el conocimiento preciso sobre la educacion y
resolver problemas que se presentan en la practica.

Algunos la consideran en términos mas filosoficos, como la bdsqueda de la
verdad y el conocimiento que guia cada una de sus acciones.

IE como una forma de acercarse a los procesos de ensefianza-aprendizaje,
convirtiendo el aula en un espacio de aprendizaje, el quehacer cotidiano lo
convierte en un objeto de reflexion, investigacion, accién y sistematizacion,
utilizando herramientas propias de la IE para entender los procesos educativos y
tomar decisiones profesionales.

El significado de los recursos dentro de la IE:

Los medios tecnolégicos y las fuentes de informacion son herramientas que
permiten enriquecer la practica educativa; se tiene acceso a la informacion a
través de su uso y de la capacidad para utilizar e incorporarlas en las actividades
de ensefanza-aprendizaje. Se logra la interaccion con otros estudiantes e
investigadores a través de redes y otros espacios de comunicacion, de didlogo e
intercambio.

La aplicacion de resultados de investigacion la asocian con la lectura de
reportes de investigacion, lleva a los estudiantes a comprender, desde la mirada y
el contexto de otros, la forma en que construyen y aplican conocimientos a través

de la IE.




En la elaboracién de documentos de difusion y divulgacion los resultados
gque se obtienen de las experiencias investigativas consideran que hay que
exponerlos en forma escrita y oral, a través de la elaboracion de articulos y libros
para difundir los hallazgos mas importantes y exponerlos ante diferentes
audiencias para someterlos a la critica y a la discusion.

Implicaciones de la IE en los desempefios docentes:

Para todos los estudiantes la investigacion no estd separada de la
docencia, lo que se analiza teéricamente guia las decisiones que se tomen en el
proceso de aprendizaje de los nifios, considerando las condiciones del contexto; a
su vez, lo que sucede en la practica hay que observarlo, problematizarlo,
investigar en fuentes, en pocas palabras, hay que hacer investigacién para
comprender la practica e innovar.

El utilizar estrategias centradas en el aprendizaje tales como: aprendizaje
por proyectos, aprendizaje basado en casos de ensefianza, aprendizaje basado
en problemas, aprendizaje en el servicio, aprendizaje colaborativo, deteccion y
analisis de incidentes criticos, entre otros, permitié un acercamiento cotidiano a la
investigacion educativa.

En dos de los cursos refieren que se les pidi6 elaborar proyectos de
investigacién, uno psicopedagdgico y en el otro sociopedagdgico; consideran que
fue una gran oportunidad para irse adentrando en la IE de manera metodica, pues
el programa es muy especifico en lo que deben hacer; comentan que fue dificil,
pues habia muchos términos que no comprendian y que habia que investigar; sin

duda los recursos investigativos que utilizaron fueron de gran valor para




adentrarse al mundo de la investigacion. Se les pidi6 que elaboraran los
proyectos, que los implementaran en las aulas e hicieran el informe
correspondiente; afirman que en lo que se quedaron muy cortos fue en el analisis
de la informacion y en la elaboracién del informe correspondiente; en la institucion
se brindo la oportunidad para socializar los resultados, aunque fueron muy pocos
los compafieros que presentaron los resultados de sus proyectos.

Reconocen que les ha ayudado a planificar, desarrollar y evaluar la practica
educativa; les ha proporcionado informacion fiable, valida y conocimientos
precisos sobre un problema en particular con el propésito de tomar decisiones
informadas y, cuando la han llevado a cabo de manera rigurosa, ha sido una
fuente de conocimientos que impacta directamente en la forma de pensar y actuar.
Conclusiones

La IE ha sido tema de diversos especialistas; el énfasis lo han puesto en los
aportes que ésta ha tenido en los diferentes campos de la educacion, los estudios
relativos a la formacion de investigadores desde las Escuelas Normales son
relativamente nuevos, se dan a partir de la reforma a los Planes de Estudio de la
Educacién Normal de 1984.

La investigacion educativa es una accion necesaria que todo docente debe
realizar siguiendo una metodologia especifica; sin embargo, se encuentra
condicionada por el mismo Plan de Estudios, por los recursos personales que
posee cada estudiante y por quienes se encargan de atender los programas.

La IE, como competencia, se debe reflejar en el desempefio de los

estudiantes en las actividades propias de su profesion; sin embargo, en su




practica profesional se aprecia mas la parte didactica que la propia investigacion;
aunado a ello, se plantea el uso de la metodologia de la investigacion cientifica,;
los estudiantes, si bien, utilizan algunos recursos de la IE, un punto muy débil es la
aplicacion de la metodologia de la investigacion.

Los estudiantes son usuarios permanentes de las TIC, sin embargo, es
poco el uso que hacen de ellas para eficientar el proceso investigativo; se limitan a
realizar busquedas de diversos materiales bibliograficos; es necesario incursionar
en interacciones con otros grupos de investigadores mediante la tecnologia.

La realidad de las escuelas primarias no se separa de la investigacion; la
formacién académica determina el proceso de investigacion que sigue cada uno
de los estudiantes, dependiendo de las circunstancias especificas mediadas por
sus aprendizajes.

La gama de recursos de la investigacion se extiende a los elementos
epistémicos, ontolégicos, filosoficos, tedricos, metodoldgicos, técnicos,
instrumentales, por lo que las exigencias para llevar a cabo una practica cientifica
se multiplican; en el transito por la Escuela Normal, se trabaja con parte de estos
recursos.
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Resumen

El propdésito de esta investigacion es demostrar, que la implementacion del concepto que Vigotsky
denomino zona de desarrollo proximo, generé en los estudiantes de la licenciatura en Ciencias de
la Educacion (LCE) de la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco (UJAT), descubrir su
capacidad natural para desarrollar investigacién educativa. Se disefid un cuestionario el cual se
aplico a 27 estudiantes, de los cuales el 78% fueron mujeres y el 22% hombres, que cursaban el 8°
ciclo escolar. La investigacion se sustentd en el paradigma cuantitativo, de tipo experimental.
Tebricamente la investigacion se fundamentd en los postulados que Vigotsky desarrollé sobre la
zona de desarrollo proximo, quien considera que desarrollo y aprendizaje estdn estrechamente
ligados y para establecer la relacion entre estas dos dimensiones, menciona que es necesario
determinar dos niveles de desarrollo: el primero corresponde al conocimiento que de forma directa
recibe el sujeto, influenciado por su entorno sociocultural y el segundo al conocimiento potencial, el
cual es alcanzado por el sujeto bajo la direccién y la ayuda de un experto. La diferencia entre esos
dos niveles es lo que Vigotsky denominé zona de desarrollo préximo (ZDP). En la fase final se
concluye que si los docentes le brinda a sus estudiantes un acompafiamiento personalizado,
aportandoles la informacion que requieran para estructurar adecuadamente la investigando, estos
la concluiran satisfactoriamente y asi abrir la posibilidad de que esa investigacion sea utilizada para
que se titulen bajo la modalidad de tesis.

Palabras clave: Zona de desarrollo préximo, investigacién educativa, docentes, estudiantes, tesis.

Introduccién
El Modelo Educativo de Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco (UJAT)
(2006), estd fundamentado en la concepcion pedagdgica constructivista y

humanista del aprendizaje, la cual privilegia una formacion que pone al estudiante




en el centro de atencién del proceso académico, dejando de lado la concepcién
tradicional del estudiante como receptor de conocimientos y de informacion.

El aprendizaje entendido desde la perspectiva constructivista se basa en la
premisa de que el conocimiento no es algo que pueda transferirse de una persona
a otra, sino que se construye por el propio individuo. Cuando el docente sustenta
Su ensefianza en la exposicion, impone su propia estructura a los estudiantes y les
priva de la oportunidad de generar el conocimiento y la comprension por ellos
mismos. En el aprendizaje centrado en el estudiante, el docente mas que
transmisor del conocimiento pasa a ser un facilitador del mismo, un generador de
ambientes donde el aprendizaje es el valor central y el corazén de toda actividad.

El principio de aprendizaje constructivista cambia la perspectiva tradicional
acerca de como aprende un estudiante. El objetivo esencial en este esquema es la
construccion de significados por parte del estudiante a través de dos tipos de
experiencias: el descubrimiento, la comprension y la aplicacién del conocimiento a
situaciones o problemas, y la interaccién con los demas, donde, por medio de
distintos procesos comunicativos, el estudiante comparte el conocimiento
adquirido lo profundiza, domina y perfecciona. El otro principio es el aprendizaje
experiencial, segun el cual, todos aprendemos de nuestras propias experiencias y
de la reflexion sobre las mismas para la mejora. El aprendizaje experiencial influye
en el estudiante de dos maneras: mejora su estructura cognitiva y modifica
actitudes, valores, percepciones y patrones de conducta. Estos elementos de la

persona estan siempre presentes e interconectados.




El dejar de lado la concepcion tradicional del estudiante como receptor de
conocimientos y de informacion, asi como favorecer la concepcion del docente
facilitador del conocimiento, son los ejes centrales del presente trabajo, por tal
razén se ha recurrido a los postulados del concepto de la Zona de Desarrollo
Proximo (ZDP), del psicologo ruso Lev Semyonovich Vygotsky, porque hace
referencia a la distancia que hay entre las actividades que puede realizar un
“aprendiz” (estudiante) sin ayuda y las actividades que puede realizar el “aprendiz”
bajo la guia de un “experto” (docente).

Para lograr generar en los estudiantes de la licenciatura en Ciencias de la
Educacién el interés hacia la practica de la investigacién, se ha considerado
pertinente implementar una estrategia de acompafiamiento personalizado,
aplicando los principios de la ZDP.

Método

La investigacion se llevdo a cabo en la UJAT, especificamente en la
Licenciatura de Ciencias de la Educacién. La poblacién a la que se aplico el
instrumento de investigacion ascendié a 27 estudiantes, de los cuales el 78%
fueron mujeres y el 22% hombres, inscritos en el grupo 8° “D” del ciclo escolar
agosto 2016- enero 2017 y que cursaban la asignatura de Investigacion Educativa
con Enfasis en el Desarrollo de la Investigacion.

El instrumento de investigacion utilizado fue un cuestionario integrado por 7

items con preguntas cerradas y abiertas.




Se utiliz6 una metodologia cuantitativa, de tipo exploratorio-descriptivo,
utilizdndose el programa de Excell de Microsoft para la recopilacion de la
informacion, en donde se utiliza la frecuencia para los resultados de los mismos.

El cuestionario se centr6 en preguntar a los estudiantes si se habia dado
cumplimiento o no a los objetivos de cada una de las asignaturas que integran la
linea curricular de Investigacién Educativa del plan de estudios de la licenciatura
en Ciencias de la Educacion de la UJAT.

Resultados

La licenciatura en Ciencias de la Educacion de la UJAT contempla en su
plan de estudios (2010), la linea curricular de Investigaciéon Educativa cuya
intencién es... “proporcionar los elementos tedricos metodolégicos que
contribuyan a la conformacion progresiva de un perfil de investigador
socioeducativo, con la intencionalidad de superar el fraccionamiento
epistemologico de la investigacion y contribuir al desarrollo de visiones mas
integrales para acceder al estudio de fendmenos educativos”.

En la practica dicha intencién no se cumple ya que no se ha conformado
ese “perfil de investigador socioeducativo”, siendo la causa principal de esa
problemética el que los docente, no cumplen con los objetivos establecidos en
cada una de las asignaturas.

Con el fin de contribuir a crear un entorno favorable para el desarrollo de la
investigacion educativa, es que se ha recurrido al concepto de la ZDP creado por

Vigotsky, que es un concepto de suma importancia para la educacion en todos los




niveles de ensefianza y se refiere a la distancia que existe entre el desarrollo
psiquico actual del sujeto y su desarrollo potencial. Por esta razon

Las ciencias de la educacion han asumido algunos de los postulados del
enfoque histérico-cultural, por ejemplo, se opina que para que el proceso de
ensefianza-aprendizaje sea desarrollado y promueva el cambio educativo es
necesario basarse en el soporte tedrico del enfoque histérico-cultural y sobre todo
en el de ZDP (Addine, 2004).

Ehuletche y Santangelo (sf), consideran que el concepto de ZDP es
importante para explicar los progresos en la construccion del conocimiento que las
personas van realizando a partir de las interacciones con otras personas que
poseen mayor experiencia. Especificamente, hacen referencia al concepto de
andamiaje, como cesién y traspaso progresivo del control y la responsabilidad.

La aplicacion del instrumento de investigacion determiné que un 35%
contestdé que si se da cumplimiento a los objetivos y el 65% restante contesto que
no se cumplieron. (Ver tablal).

Ante esos resultados, un grupo de docentes se dio a la tarea de crear un
grupo el cual se integré con 27 estudiantes, a los cuales se le brindé una pléatica
introductoria sobre los alcances de los principios de la ZDP, a fin de que
estuvieran convencidos de los beneficios de aplicar esos principios, en los trabajos
de investigacion que venian desarrollando.

Posteriormente el grupo de docentes se unieron para estructurar un plan de

accion, teniendo como objetivo, demostrar que aplicando esa estrategia se




mejoraria la atencion de los estudiantes en el proceso de construccion, desarrollo
y conclusion de sus investigaciones.

En la primera fase de los trabajos se procedi6é a calendarizar (Ver figura 1),
las asesorias personalizadas de los estudiantes. El personalizar las asesorias ha
tenido el proposito de que los estudiantes asuman una actitud responsable ante
los retos que les esta imponiendo el desarrollar sus investigaciones, ademas para
que reconocieran que la comunicacion cara a cara con sus docentes, les facilitaria
dar a conocer abiertamente los objetivos de sus investigaciones, plantear sus
dudas y solicitar apoyo de informacion para reforzar algun planteamiento que aun
no tenian bien establecido.

A los estudiantes se les sefialaba, muy claramente, que las sugerencias
que el docente hiciera a sus investigaciones eran eso “sugerencias” y por lo tanto
estaban en plena libertad de considerarlas u optar por lo que ellos consideraran
mas conveniente para continuar con su investigacion.

El aprendizaje significativo, desde la perspectiva de Vygotsky, se
fundamenta en la actividad social, en la experiencia externa compartida, en la
accion como algo inseparable, de ahi que le preocupe mas el sentido de las
palabras que su significado, porque el sentido incorpora el significado de la
representacion y el significado de la actividad conjuntamente y recuperar la
conexion de la mente con el mundo (Pozo 1996).

En el desarrollo de las investigaciones, se aplica el anterior principio de
Vigotsky, ya que se cuido que los temas de investigacion fueran producto de la

observacion del contexto de los estudiantes, a fin de hacerlo significativo. Los




avances que iban mostrando los estudiantes en sus investigaciones, se fueron
integrando en un portafolio de evidencias (Ver figura 2) y al final del proceso
experimental, cada estudiante entregara un CD con el avance de sus
investigaciones, (Ver figura3).

Los resultados de la experiencia realizada para incrementar la investigacion
educativa, aplicando el concepto de ZDP, se han considerado satisfactorios, ya
que aproximadamente el 60% de las investigaciones se concluyeron, destacando
que de ese total, 7 fueron de estudiantes que estan en la fase final de sus estudios
profesionales y que han decidido utilizar su investigacion para titularse bajo la
modalidad de tesis, cumpliéndose asi uno de los objetivos de la investigacién. Si
bien el 40% restante de las investigaciones no se concluyeron, los estudiantes se
han comprometido a hacerlo ya que estdn interesados en titularse por la
modalidad de tesis.

Conclusiones

Romper con los esquemas tradicionales de ensefianza, es una tarea que
debe ser emprendida por las autoridades académicas y la comunidad docente de
la licenciatura en Ciencias de la Educacion de la UJAT, ya que no es posible que
se siga una linea discursiva alejada de la realidad, en el Plan de desarrollo
Institucional 2016-2020, de la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco (UJAT)

se hace referencia a lo siguiente: “....se ha conferido a las instituciones de
educacion superior la responsabilidad de atender las necesidades existentes
mediante la investigacion, dado que la prosperidad de una sociedad del

conocimiento esta ligada al desarrollo cientifico y tecnolégico” y si se suma a este




discurso la intencion de la linea curricular de investigacion educativa, del plan de
estudios de la licenciatura en Ciencias de la Educacion que manifiesta
“proporcionar los elementos tedricos metodolégicos que contribuyan a la
conformacion progresiva de un perfil de investigador socioeducativo, con la
intencionalidad de superar el fraccionamiento epistemolégico de la investigacion y
contribuir al desarrollo de visiones més integrales para acceder al estudio de
fenobmenos educativos”. Es un hecho, corroborado por los resultados de esta
investigaciébn que ambos planteamientos estan lejos de ser cumplidos, ya que ni
se ha puesto a la investigacion para atender las necesidades existentes, ni la
investigacion ha contribuido al estudio de fenébmenos educativos.

Esta investigacion ha demostrado que si se le brinda al estudiante, un
acompafiamiento personalizado en la elaboracion de sus investigaciones, se abre
un espacio de comunicaciéon muy interesante entre estudiante-docente y docente-
estudiante, rescatando la antigua version de la relacion maestro-alumno. Esta
comunicacién cara a cara propiciara generar la confianza suficiente en el
estudiante para hacerse escuchar y que el docente reconozca la valia de sus
planteamientos, ayudandole a reflexionar sobre las ideas que desea plasmar en
sus investigacion y sugiriéndoles alternativas para mejorarla, sin que el docente
imponga sus ideas.

La zona de desarrollo préximo es una de las muchas opciones existentes
en el ambito educativo, que pueden y deben ser utilizados, para orientar de la

mejor forma posible los conocimientos que los estudiantes adquieren y que ellos




deben identificarlos dentro de su entorno personal y social, proporcionandoles un

significado que les ayudara a ponerlos en practica en el momento propicio.

Tablas y figuras

Tabla 1

Cumplimiento e incumplimiento de los objetivos generales de las asignaturas de la
linea curricular de Investigacion Educativa, del plan de estudios de la licenciatura
en Ciencias de la Educacion.

Asignatura Objetivo Si se No se
cumplié  cumplio

Comprender y situar las caracteristicas
epistemoldgicas de la ciencia
comparando y contrastando los enfoques
Epistemologia y las visiones mas importantes desde la 30 % (8) 70 % (19)
filosofia de la ciencia, desde diferentes
paradigmas  cientificos Positivismo,
Neopositivismo, Hermenéutica y Teoria

Critica.

Capacitar al alumno en la realizacion de
Estadistica célculos estadisticos y tareas de
descriptiva y disefio investigacién que le permitiran, al término 19 % (5) 81 % (22)
de muestreo del curso, presentar un trabajo en el que

usard algunas de las herramientas

tratadas.

Introducir al alumno al estudio y andlisis

de los origenes, desarrollo y debates que

se han generado en torno al paradigma

cuantitativo en las ciencias sociales, la
Investigacion discusion de los diferentes disefios y el 37% (10) 63 % (17)
Cuantitativa proceso de construccién de teoria, todo

ello con el fin de dotarlo de los elementos

epistemolégicos y metodolégicos que le

permitirdn llevar a cabo investigaciones

desde esta perspectiva.

Formar al estudiante en la perspectiva
Investigacion cualitativa a través de la discusién y
Cualitativa analisis de sus fundamentos, sus 30% (8) 70% (19)
principales  escuelas 'y  recursos
metodolégicos, que le permitan disefar
una investigacion.
Dar a conocer a los alumnos de la

Seminario de licenciatura en Ciencias de la Educacion
investigacion las diversas modalidades de titulacion a
educativa para la las que puede acceder, a fin de que éste 45% (12) 55 % (15)
titulacién tenga diversas alternativas donde pueda

aplicar las competencias adquiridas en su




proceso de ensefanza-aprendizaje.

Investigacion Al finalizar la asignatura el estudiante
educativa con habr4 adquirido los elementos tedricos
énfasis en la basicos y las herramientas précticas
construccion de necesarias para elaborar un protocolo de 22 % (6) 78% (21)
proyectos de investigacién; asimismo, construira su
investigacion objeto de estudio a partir de la
problematizacibn de un fenémeno
educativo.
Investigacion Al finalizar la asignatura, el estudiante
educativa con habra elaborado el disefio metodolégico

énfasis en el de su investigacibn, tomando como 59% (16) 41 9% (11)
desarrollo de la referente la problematizacion del objeto

investigacion de estudio.

Promedios totales 35% (9) 65 % (18)
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Figura 1. Formato de calendanzauon de asesorias
personalizadas. Se utiliza para llevar un control de las
asistencias de revision de avances de sus proyectos de
investigacion.




Figura 2. Portafolio de evidencias. Avances que iban
mostrando los estudiantes en sus investigaciones, se
fueron integrando en un portafolio de evidencias.

Figura3. Producto final. CD conteniendo los avances de
las investigaciones.
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Resumen

¢Hacia dénde va la Investigacion Educativa en el Instituto Politécnico Nacional?, es una pregunta
que me hice para poder desarrollar la presente ponencia, que pretende forme parte de una
investigacion mas amplia que se esta llevando a cabo a nivel nacional sobre el estado de
conocimiento de la Investigacion Educativa en México (2002-2016) coordinada por la Red
Mexicana de Investigadores de la Investigacién Educativa (REDMIIE) y por el Consejo Mexicano
de Investigacién Educativa (COMIE). Por estado de conocimiento se entiende: el desarrollo de una
investigacion que incluye un andlisis sistemético, la valoracién y la produccion del conocimiento
generado en torno a un campo de investigacion durante un periodo determinado. Permite
identificar los objetos bajo estudio y sus referentes conceptuales, las principales perspectivas
tedrico-metodolégicas, tendencias y temas abordados, el tipo de produccidon generada, los
problemas de investigacion y ausencias, asi como su impacto y condiciones de produccién. El
estudio describe la situacion en la que se encuentra actualmente la investigacién educativa y la
formacién de sus investigadores en el Instituto Politécnico Nacional a partir del 2002 para ello se
presenta de manera general algunos antecedentes, politicas de apoyo y financiamiento; politicas
de comunicacion; formacion de sus investigadores educativos; redes de investigacién; actores de
la investigacion educativa; produccion y productos en vias para la presentacién del proximo Estado
de Conocimiento que se llevara a cabo en el XVII Congreso Nacional de Investigacion Educativa.

Palabras clave: 1) Investigacion Educativa; 2) Formacion de investigadores en investigacion
educativa; 3) Formacién de docentes-investigadores educativos; 4) Instituto Politécnico Nacional.

Introduccion

En el Instituto Politécnico Nacional (IPN), las tareas sustantivas son la
docencia, extension y difusién y desde luego la investigacion las cuales son
realizadas por los profesores adscritos a las diversas Escuelas, Centros y

Unidades en sus tres niveles educativos medio superior, superior y posgrado.
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De acuerdo a los datos presentados en “El Informe Anual de Actividades
2016” y la “Estadistica de las variables del proceso de autoevaluacién del IPN
enero-septiembre 2016”, el IPN cuenta con 16,947 profesores. De esos docentes
10,413 son hombres y 6,534 mujeres, el 34.28% ha realizado estudios de
posgrado (especialidad, maestria y/o doctorado), el 60.74% tiene formacion
profesional y el 4.98% posee estudios de bachillerato, nivel técnico superior o
similares. De esos 16,947 profesores aproximadamente el 2% realizan
investigacion educativa en las tres areas del conocimiento que son: ciencias fisico
matematicas (CFM); ciencias médico bioldégicas (CMB) y ciencias sociales y
administrativas (CSA).

Los actores que participan en proyectos de investigacion educativa en el
Instituto son el 49% hombres y el 51% mujeres y en su mayoria son profesores
gue estan principalmente frente a grupo y sus perfiles son, entre otros, ingenieros,
arquitectos, contadores, médicos, fisicos, matematicos, sociélogos, economistas y
psicologos... La edad que promedia es entre los 50 y 60 afios.

Para llevar a cabo esta investigacion se hicieron las siguientes preguntas:
¢, Cual es la situacion actual en la que se encuentra la investigacién educativa en el
IPN?; ¢Cudles son las politicas de apoyo y el financiamiento que se le otorga?;
¢, Cuales son las condiciones institucionales en las que se desarrolla?; ¢En qué
areas publican principalmente los profesores- investigadores?; ¢ En donde se han
formado?; ¢ Existen redes de apoyo a la investigacién educativa en el IPN?

Estas y otras preguntas son las que fueron guiando la investigacion con el

objetivo de describir la situacién actual que guarda la investigacion educativa y la




formacién de sus investigadores en el IPN. Para desarrollar esta investigacion se
analizaron libros, articulos, paginas web y diversos documentos, el método es el

deductivo, que va de lo general a lo particular.

Desarrollo

Para llevar a cabo las actividades, los docentes del Instituto Politécnico
Nacional (IPN), cuentan con varias formas de apoyo, menciona el Informe Anual
(2015-2016), en particular de sus investigadores. Los apoyos que reciben los
docentes que realizan investigacion versan desde una serie de becas, que se van
incrementando a través de las actividades desarrolladas en los diversos proyectos
de investigacion, hasta apoyos aislados que pueden solicitar de manera personal.
Entre los que cabe destacar. Apoyos Econdémicos para la Asistencia a Eventos
(Foros, Jornadas, Congresos, Simposios, Mesas Redondas, Coloquios y otros
similares). Asimismo, existen apoyos para Publicacion; Estancias de Investigacion
formalizadas, entre otros.

En el 2016 el Instituto otorgd un total de 4,067 becas y estimulos a
docentes. Los investigadores beneficiarios en el programa de Estimulo al
Desempefio de los Investigadores (EDI) son 944; Becas de Exclusividad 1,558; se
dieron 130 licencias con goce de sueldo y 1,435 académicos fueron beneficiados
con el Programa de Estimulo al Desempefio Docente. Sin embargo, de estos
apoyos, no se ha podido detectar cuantos pertenecen al campo de la investigacion
educativa, de cualquier forma, se considero relevante presentar la Tabla 1.

Las condiciones institucionales que prevalecen en el Instituto para la

realizacion de la Investigacion Educativa en cuanto a la aprobacion de proyectos y




apoyo presupuestal, ésta es coordinada desde la Direccion de Investigacion
dependiente de la Secretaria de Investigacion y Posgrado (SIP) que es la entidad
encargada de coordinar, implementar, promover, supervisar y difundir las
actividades de investigacion cientifica y tecnoldgica desarrolladas en el Instituto.
Esta tarea la realiza con base en las lineas estratégicas que estan de acuerdo con
la Politica Nacional de Ciencia y Tecnologia, sin menoscabo de la libertad de
investigacién. Las areas en donde se han venido registrando los proyectos de

investigacion se muestran en la tabla 2.

Tabla 1. Becas y Estimulos a Docentes

T ove | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
LGS 156 168 210 | 370 | 338 | 301 298 284 224 224 217 171 130
EDI 351 472 574 | 665 | 765 | 801 800 840 856 856 889 964 944

Exclusividad | 1135 | 1173 | 1297 | 1380 | 1500 | 1567 | 1,571 1686 | 1719 | 1719 | 1768 | 1653 | 1,558
EDD 1335 | 1304 | 1247 | 1304 | 1287 | 1261 | 1209 | 1245 | 1373 | 1373 | 1432 | 1406 | 1435
Total 3048 | 3195 | 3402 | 3785 | 3952 | 3986 | 3916 | 4063 | 4174 | 4174 | 4309 | 4197 | 4067

Fuente: Informes Anuales de Actividades del IPN. (2011 - 2016). LGS: Licencias con Goce de Sueldo EDI: Estimulo al Desempefio de
Investigadores; EDD: Estimulo al Desempefio Docente

Tabla 2. Evolucion de Areas. Registro de Proyectos en la SIP

2002-2009 2010 2011 - 2015 o
Ingenieria y Tecnologia Ingenieria y Tecnologia | Ingenieria y Tecnologia |Ingenieria y Tecnologia

Ciencias Naturales Ciencias Naturales Ciencias Naturales Ciencias Naturales

Ciencias Médicas Ciencia Médicas Ciencias Médicas Ciencias Médicas g

Ciencias Sociales Ciencias Sociales Ciencias Sociales Ciencias Sociales %

Ciencias Agricolas Ciencias Agricolas Ciencias Agricolas Ciencias Agricolas i
Humanidades (Educacién) Humanidades Humanidades Humanidades §

Educacion Educacion
Educacion
Perspectiva de Género*

Fuente: Lozoya Meza (2017), a partir de las convocatorias emitidas por la SIP 2002-2016. * En el
2011 se incorpora la linea de “Perspectiva de Género” como eje transversal. A partir del 2016 a
todas las areas se les recomienda introducir la tematica de perspectiva de género.




Los lineamientos que los docentes deben seguir para el registro oficial de
sus proyectos de investigacion son de acuerdo a tres convocatorias anuales que
son emitidas en el mes de noviembre para el caso de los Proyectos
Multidisciplinarios y Transdisciplinarios de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnologico y para los Proyectos de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnologico o en el Programa Especial de Consolidacién y Formacion de Grupos
de Investigacién la convocatoria se emite entre diciembre y enero.

Algunos docentes se interesan por presentar “Proyectos Multidisciplinarios”
que tienen por objetivo integrar grupos multidisciplinarios para promover
colaboracién entre investigadores del instituto de diferentes unidades y consolidar
la planta de investigadores jévenes y las modalidades que presentan son: a)
Investigacion cientifica basica, aplicada, socio-econémica, humanistica, educativa
y de perspectiva de género y b) Proyectos de desarrollo tecnoldgico. El
presupuesto que se asigna es de maximo $1,000,000.00 en el periodo de duracion
del proyecto, Ademas se les puede otorgar un apoyo suplementario de hasta
$250,000.00 cuando asi lo solicitan.

Respecto a los Proyectos de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnoldgico o en el Programa Especial de Consolidacién y Formacion de Grupos
de Investigacion se realizan con el fin de formar profesionales e investigadores en
los diversos campos de la ciencia y la tecnologia, de acuerdo con los
requerimientos del desarrollo econdmico, politico y social del pais. El monto del

presupuesto asignado podra ascender como maximo a $100,000.00 pesos. En




este tipo de proyectos es en donde la mayoria de los interesados registran sus
protocolos de investigacion educativa.

Para todos los casos, los proyectos deben ser dirigidos por investigadores
destacados preferentemente miembros del Sistema Nacional de Investigadores
(SNI). Avalados por la Academia o por el Colegio de Profesores de Posgrado y
presentados oficialmente por el director de la unidad. Son evaluados técnicamente
y se aceptan con base en la productividad del investigador. Tienen que incluir
como participantes un maximo de cuatro profesores con al menos 20 hrs. de
nombramiento en calidad de participantes y alumnos del Instituto y considerar la
realizacion de tesis.

Los protocolos que se registran en el area educativa, son evaluados por la
Coordinacion del Centro de Formacion e Innovacion Educativa (CGFIE), lugar
donde invitan a investigadores educativos tanto internos como externos para que
les apoyen en el proceso de dictaminacion. Una vez que son evaluados, la
Secretaria de Investigacion y Posgrado autoriza la asignacion de presupuesto,
tomando en cuenta la evaluacién y la ficha de productividad que el investigador
presenta anualmente para su valoracion.

Por otra parte, cabe mencionar que el total de investigacion educativa (IE) que se
ha hecho en el Politécnico por nivel se encuentran descritas en la tabla 3.
Sistema Nacional de Investigadores

El nimero de investigadores del Politécnico registrados en el Sistema

Nacional de Investigadores (SNI), con proyectos de Investigacion Educativa era y

sigue siendo sumamente reducido. Como se puede observar en la tabla siguiente,




los investigadores vigentes al 2017 en el IPN son 1,199 de ellos 50 estan en area

IV y s6lo 23 son del area educativa como se presenta en la tabla 4.

Tabla 3. Proyectos de Investigacion Educativa Aprobados por Nivel Educativo

Nivel | 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 | 2016 Total
NM Superior | 962 | 1160 | 1075 | 1299 | 1233 | 1213 [ 1225 | 1182 [ 1226 | 55| 95| 111 | 116 | 87 | 464
Nivel Superior | 53 | 111 | 40 | 49 | 39 | 44 | 46 | 47 | 34 | 135 204 308 | 377 | .o, 984
Nivel Posgrado | 36 | 39 | 51 | 102 | 49 | 59 | 50 | 16 | 23 | 430 | 500 | 610 | 604 3137
Centrosdelnv. | 5| 4y | 1o | 46 | 20 | 19 | 15 | 11 | 8 | 636 654| 534 | 593 | 599 | 3,016
y Area Central
TotalGeneral | 12 | 3 | 3 | 15 | 13 | 13 | 17 | 4 | 5 | 1256 | 1453 | 1563 | 1690 | 1679 | 7,641

Total IE | 106 | 165 | 106 | 182 | 121 | 135 | 128 | 78 | 70 | 72| 128 | 145 158 116 | 619

Fuente: Lozoya, E. (2017) apoyada con datos proporcionados en los Catalogo de Investigacion Educativa del Sistema de
Administracién y de Programas y Proyectos de Investigacion (SAPPI), de la Divisidén de Operacién y Promocion a la Investigacidn
de la Secretaria de Investigacion y Posgrado (SIP).
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Tabla 4. Miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) Area Educativa

201
6

201

Total de Investigadores del IPN en el SNI

7 3 6 9
Area IV. Humanidades y Ciencias de la 14 14 19 25 47 47 50
Conducta
Pedagogia (Educacion) 6 6 8 10 22 24 23

Fuente: Lozoya E. (2017). Apoyada en los datos proporcionados por la Division de Apoyo a la Investigacion de la
Direccion de Investigacion de la SIP del IPN y con los datos del archivo historico del SNI.

Redes de Investigacion.

Las redes de investigaciéon y posgrado con las que cuenta el Politécnico,

son Organos de asesoria, consulta, apoyo y coordinacion creadas con la finalidad

de promover la formacion de recursos humanos de excelencia académica y

profesional, asi como la generacion de conocimiento cientifico de frontera y su

transformacioén en aplicaciones utiles a la sociedad.

Actualmente estan consolidadas 7 redes y son: Biotecnologia; Medio

Ambiente; Energia; Salud; Nanociencia y Micro-Nanotecnologia; Computacion




(una de sus lineas es la Educacion virtual y semi-presencial) y la red de Desarrollo
Economico también una de sus lineas es la Educacion, donde algunos
investigadores educativos desarrollan investigacion presentada en libros, articulos,
conferencias, entre otros.

¢Pero qué ha pasado con el campo de la investigacion educativa? La
Coordinacion General de Formacion e Innovacion Educativa (CGFIE) del Instituto,
es la instancia encargada de la formacion docente y han hecho varias actividades
al respecto, entre otros, en el 2012 se gesté una Red, llamada de Investigacién e
Innovacién Educativa, cuyo propdésito es crear un espacio de reflexion, para
debatir y construir de manera colectiva procesos de investigacion e innovacion
educativa.

Para ello realizaron durante el 2012 un Seminario Itinerante de
Investigacion Educativa (SIIE), al cual convocaron a los Jefes de Departamento de
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico del Nivel Medio Superior y de Innovacion
Educativa del Nivel Superior, para trabajar de manera colegiada en las propuestas
de programas de fomento a la investigacion educativa de cada unidad, que
permita guiar y dar seguimiento a todas aquellas actividades orientadas al fomento
de la investigacion educativa, actividad que adn continta.

Asimismo, con los docentes detectados que han hecho investigacion de
manera sistematica en el campo y miembros del sistema nacional de
investigadores a finales del 2016 se empez0 a gestar otra red complementaria
llamada “Red de Expertos en Investigaciéon Educativa” se han continuado los

trabajos en ambos grupos, pero aun no se tiene una Red de investigacion




consolidada y registrada oficialmente en la Secretaria de Investigacién y Posgrado
del campo que nos ocupa, pero esta en proceso.
Uso y distribucion del conocimiento educativo,

Con el objetivo de identificar el area tematica en donde difunden sus
investigaciones educativas los profesores del IPN durante el periodo (2012-2016),
se analizaron en linea, en memorias electronicas de congresos y foros, asi como
en revistas impresas, los trabajos que a continuacion se mencionan:

Revista Innovacion Educativa.

Tiene como proposito difundir trabajos de investigacion y divulgacién que
abarquen la realidad educativa del pais y de las naciones latinoamericanas, asi
como estar a la vanguardia de los conocimientos cientificos y tecnolégicos para
distinguirse como factor en la aplicacién de nuevas formas de comunicacién. Es
una publicacion periédica monografica, cuatrimestral, especializada en
investigacion educativa, bilinglie, arbitrada e indizada al CONACYT, EBSCO,
Educational Research, REDALYC; Latindex-Directorio; Clase; Dialnet; Indice
Internacional "Actualidad Iberoamericana”; Rebiun; CREDI de la OEIl; IRESIE,
entre otros. A cargo de la Secretaria Académica del IPN desde hace mas de 15
afos y tiene presencia en el ambito nacional e internacional.

En ella se divulgan articulos con temas relacionados con politicas
educativas interculturales y lingluisticas en Latinoamérica, gestion del
conocimiento, educacion a distancia, innovacion y evaluaciéon de la docencia

universitaria, etc. Los temas que ahi se difunden son trabajos originales de




investigacion, ensayos, informes, reflexiones, experiencias y propuestas sobre
temas de relevancia en el @mbito educativo.

Considerando los articulos publicados en esta revista que son 453 en un
periodo de 16 afos (2001-2016), se destacan aquellos vinculados con el campo
educativo que son 161, que corresponde a un 35.54%, como se puede ver a

continuacion en la Gréfica 1:

Grafica 1. Revista Innovaciéon Educativa
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Fuente: Lozoya E. (2017). Elaboracidn propia.

Eventos Académicos

La Coordinacion General de Formacion e Innovacion Educativa (CGFIE), de
manera anual ha venido organizando desde el 2006 los Foros de Investigacion
Educativa (FIE). Respecto al nUmero de ponencias recibidas por los docentes del

IPN en este evento son las que a continuacién se presentan en la Grafica 2:
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Fuente: Lozoya E. (2017) apoyada en las memorias electrénicas de los Foros de

Investigacién Educativa (2007-2017) realizados en el CFIE.

Congresos Nacionales de Investigacion Educativa del COMIE.

Este es otro espacio donde los profesores del Politécnico han venido
presentando ponencias, cabe mencionar que, dentro de éstos, no se contemplan
los trabajos desarrollados por los investigadores del CINVESTAV, por ser éste un
organo publico descentralizado del IPN con personalidad juridica y patrimonio
propio.

De esta manera, la participacion del IPN se ha venido incrementando en

cada Congreso como se puede observar en la gréfica 3.




Grafica 3. Congresos Nacionales de Investigacion Educativa
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Fuente: Lozoya E. (2017) apoyada en las memorias electronicas de los
Congresos Nacionales de Investigacion Educativa (2011-2015) realizados

por el COMIE.

Conclusiones
1) La Investigacién Educativa que se realiza en el IPN son en las 3 areas del
conocimiento:  Fisico-matematicas, = médico-biolégicas y  sociales-
administrativas en sus tres niveles educativos: medio, superior y posgrado,
incluso en los centros y unidades de apoyo.
2) A pesar de que se empieza a propiciar el trabajo multidisciplinario que

favorece el trabajo colaborativo y en red, todavia hay mucho que hacer en




cuanto a la IE para responder a una de las actividades primordiales del IPN
que es la investigacion.

3) Existe un equilibrio en cuanto al género de los docentes investigadores ya
que el 51% son mujeres.

4) Aunque los docentes-investigadores realizan investigacion de acuerdo a
diversos objetivos que procuran alcanzar con base a sus necesidades, se
privilegian la investigacion basica y la aplicada, siendo esta ultima la que
mas se desarrolla en el Instituto.

5) Se detectd que el area de Ingenieria y Ciencias Fisico-matematicas (nivel
medio superior y superior) es aquélla en la que se tienen mas proyectos de
investigacioén registrados en la SIP.

6) El nimero de investigadores del Politécnico registrados en el Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), con proyectos de Investigacién Educativa
era y sigue siendo aun en el 2017 sumamente reducido.
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La formacion en investigacion de la teoria a la practica
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Resumen

El presente trabajo presenta un andlisis de la formacién en investigacién en la Facultad de
Psicologia de la Universidad Auténoma de Querétaro (UAQ), para lo cual se trabajé con autores
como Moreno, Sanchez, Arredondo, Pérez y Klinger, 2003 y Sanchez Puentes, 2014; para
fundamentar la parte de la formacion en investigacién. El método que se usé6 fue el de teoria
fundamentada, y se trabajé con la técnica de entrevista semiestructurada con cinco profesoras de
investigacién. Resalta como parte de los datos la importancia del perfil del profesor de
investigacién, asi como el uso de estrategias de ensefianza-aprendizaje, y la relacién teoria-
practica necesaria para aprender a hacer investigacion.

Palabras clave: Formacién en investigacion, psicologia, investigacion.

Introduccion

Aungue este tema habia sido estudiado en la licenciatura en Psicologia de
la UAQ por Franco (2005), quien en su tesis de Maestria en Ciencias de la
Educacién, evidencié que las practicas de investigacion de los docentes de la
Facultad de Psicologia que dan clases de investigacion, son poco adecuadas, y
con ello se puso en la mesa de debate la falta de asesoria y el abandono de los
estudiantes a quienes se dejaba trabajar en solitario, asi como la carencia de
habilidades didacticas de los profesores y de experiencia en la practica
investigativa.

El tema de la formacién de investigadores, se retom6 posteriormente en
2008 por otra investigadora, con resultados similares que mostraban ausencia de

una didactica especifica para la ensefianza de la investigacion. En investigaciones
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mas recientes, se ha vinculado por parte de quien escribe, la ensefianza de la
investigacién en la Maestria en Ciencias de la Educacion de la UAQ (Andrade,
2016), asi como también se ha explorado qué sucede en la Lic. en Innovacién y
Gestion Educativa (otra licenciatura que se imparte en la Facultad de Psicologia
de la UAQ) a propdsito de la formacion en investigacion.

En cuanto a los referentes de investigacion en primer lugar se considera
apropiado distinguir que entre los investigadores que aluden a este tipo de temas,
se hace la distincion de tres aspectos importantes:

a) Ensefianza de la investigacion.
b) Formacién en investigacion.

c) Formacion por investigadores.
d) Formacion para la investigacion.

La primera acepcion, nos lleva al debate de la relacion entre ensefianza y
aprendizaje, y de visualizar a un sujeto pasivo en un proceso de formacion, sin
embargo, en todo proceso formativo existe la mediacion, a través de la cual el
aprendiz entra en contacto con el mediador, en este caso, pueden ser otros
compafieros con un mayor nivel de avance en el campo de la investigacion o el
propio formador. (Ferry 1991, citado en Moreno, Sanchez, Arredondo, Pérez y
Klinger, 2003)

De acuerdo con Sanchez (1995, en Moreno, et al. 2003:54), ensefiar a
investigarse puede explicar de la siguiente manera:
Consiste ante todo en la transmision de saberes tedricos y préacticos, de

estrategias, habilidades y destrezas; es mucho mas que transmitir un

procedimiento o describir un conjunto de técnicas, consiste en: 1) fomentar y




desarrollar una serie de habilidades y actitudes propias de la mentalidad
cientifica; 2) capacitar y entrenar en algunas formas probadas de generar
conocimientos, pues el quehacer cientifico es un habitus con una larga
tradicibn que recoge sus especificidades en cada campo cientifico y se
singulariza en los rasgos caracteristicos de la institucion que lo forma; 3)
transmitir el oficio de productor de conocimientos.

En dicho concepto rescatamos la parte del conocimiento disciplinar,
tedrico y metodoldgico, el desarrollo de habilidades y actitudes, fomentar un
pensamiento cientifico, el desarrollo del habitus y del ethos cientifico, asi
como de estrategias y mecanismos de mediacién para la transmision del
oficio.

En cuanto a la formacion se distingue el propio concepto segun su uso,
cuando se dice formacion en, por o para, en el caso de formacién en se hace la
referencia al contenido que es propio del proceso en el cual el aprendiz esta
estudiando, en la formacion por se alude al formador y a las mediaciones para
apoyar al que aprende, y en la investigacion para se hace referencia a la practica
o profesion que habrd de desempefar el sujeto en formacién. (Op. Cit. Filloux,
1996 en Moreno, et al., 2003).

La formacion para la investigacion habilita para una practica concreta, en
este caso el desarrollo de investigacion psicologica o educativa, ésta formacién
remite a una intencionalidad, pero no a un periodo de formacién definido o
acotado, pues se esta en constante formacién para la investigacion por ejemplo
cuando se va a una estancia de investigacion, cuando se toman los estudios

formales de maestria 0 doctorado previo a realizar la labor de investigacion, o




durante toda la trayectoria que se tiene como investigador, puede iniciarse desde
niveles educativos tempranos, pero consolidarse en el nucleo central de los que se
dedicaran a dicha actividad profesionalmente (Moreno, et al. 2003)

En el caso de la formacion de investigadores, se hace referencia a lo que
Bourdieu denomina como habitus, lo cual refiere a una practica introyectada y
desarrollada a través de un proceso formativo, y de las mediaciones, la formacion
como un proceso de madurez que le permite al investigador construir y
manifestarse a través de sus obras, y por la formacién como transmisién... (Op.
Cit. Sanchez, en Moreno, et al., 2003)

Aludiendo a la diferencia entre los términos, por ejemplo la Formacion para
la investigacion es objeto de programas educativos que preparan al estudiante
para el desarrollo de una practica de manera profesional, en el caso de lo que nos
ocupa, esto se puede observar en los Doctorados, los cuales tienen un propésito
formativo y que es formar para la investigacion.

En el caso de la licenciatura en Psicologia (de la UAQ), donde se imparte
investigacién durante ocho semestres (cuatro del area basica y cuatro del area
profesionalizante), no forma para la investigacion, sino que forma en investigacion,
dando herramientas para resolver problemas e intervenir en la préactica
profesional.

Los programas de maestria, que forman en investigaciéon dotan a los
estudiantes de herramientas que les ayuden a intervenir en alguna situacion
problematica o al desarrollo de un trabajo de tesis o a lograr cierto nivel de

competencia investigativa, a estos CONACYT les Illama programas




profesionalizantes (ejemplo de algunos programas que se imparten en las
universidades son: Maestria en psicologia educativa, psicologia infantil, psicologia
organizacional, psicopedagogia, psicologia criminal, entre otros), a menos que
sean programas educativos orientados a la investigacion (ejemplo de ello, algunos
que se ofertan en México como: Maestria en investigacion en psicologia o
maestria en investigacion psicologica, maestria en investigacion psicoldgica
aplicada a la educacion), éstos ultimos estarian formando para el desarrollo de la
practica investigativa, o el caso de los Doctorados en investigacion psicolégica o
los doctorados en psicologia (orientados a la investigacion).

La formacion de investigadores

La tarea de formar investigadores (en educacion o en psicologia),
demanda una formacion especifica que usualmente esta ubicada en la
educacion superior y de manera mas enfocada en los posgrados (es uno de
sus objetivos la formacion de investigadores), aunque no siempre es una
actividad que se haga en lo especifico, normalmente se encuentra vinculada
a la formacion en psicoldgica o a la formacion docente.

En la licenciatura no se forman investigadores, aunque en algunos
casos se realicen actividades de investigacion como parte de las actividades
planteadas en el plan de estudios, lo cual no es sinébnimo de formar
investigadores educativos o investigadores en psicologia.

La formacion de Investigadores requiere no solo limitarse a cuestiones
técnicas (Sanchez, 2014), sino también abarcar aspectos tedricos vy

metodoldgicos, requiere un grado de abstraccibn, y un conocimiento




epistemologico de la investigacién, habilidades meta-analiticas, un profundo
dominio disciplinar en alguna de las especializaciones del conocimiento
psicolégico o educativo, entrenamiento en técnicas especificas de analisis y de
recoleccion de datos, digamos que es lo que implica desarrollar el habitus de la
investigacion, asi como también requiere del ethos del investigador, y el desarrollo
de habilidades analiticas, reflexivas, disciplinares, metodolégicas, técnicas, para el
manejo de bases de datos y busqueda de informacidén, para la gestion de
financiamiento, asi también implica trabajar con otros, asignar responsabilidades,
saber hacer la division del trabajo, difusion de la investigacion, apertura a la critica,
interacciébn con otros, liderazgo, entre otras habilidades que un investigador
educativo debe desarrollar (Martinez, 1997).

En la actualidad se esta investigando el tema de la formacion en
investigacion en la Facultad de Psicologia de la Universidad Autonoma de
Querétaro (campus Cerro de las Campanas), con los estudiantes de las areas de
especializacién (educativa, social, laboral y clinica), en este contexto hemos
encontrado que la practica docente y sobre todo la practica de los docentes de
investigacion esta multideterminada por aspectos que tienen que ver con:

a) El perfil de los profesores que dan investigacion (si son investigadores en
activo, perfil PRODEP, miembros del Sistema Nacional de Investigadores —

SNI- , 0 en su caso, son profesores que soélo dan clases de investigacion,

pero que no tienen una practica real de la investigacion —en esta situacion

son los menos pero existen profesores que toman la materia para rellenar

su cargan o completar sus horas-).




b)

d)

El curriculum de cada una de las &reas y la manera en que en éste se
integra la investigacion como un eje de articulador de la practica
psicoldgica, y la actualidad del plan de estudios y la importancia que en
éste tiene la practica investigativa.

La vinculacion o no con las préacticas profesionales, servicio social, 0
también a un trabajo que se perfila como tesis o producto de investigacion.
El apoyo de asesores de contenido especialistas en los temas
disciplinarios (no todos los estudiantes tienen un asesor tematico), que se
apoya de manera fundamental con el trabajo metodoldgico que hace el
profesor de investigacion.

La estrategia de vincular a estudiantes con el trabajo de investigadores
(con la préactica real de la investigacién), bien sea a través de préacticas
profesionales, ayudantias de investigacion, veranos de la ciencia, jovenes

investigadores, o como auxiliares de investigacion en proyectos formales.

Método de investigacion

La presente investigacion se realiza con apoyo de la teoria fundamentada,

con las orientaciones metodoldgicas de Strauss y Corbin (2002), a través de los

procesos de codificacion abierta, axial y selectiva, con ayuda del software Atlas.ti®

version 7.5.18.

La técnica de investigacion utilizada es la entrevista semi-estructurada, a

partir de la cual se recuperan datos, se transcriben las mismas y se inicia con el

proceso de codificacion y categorizacion de datos, se entrevistd a cinco profesoras

de la Facultad de Psicologia de la UAQ que estan a cargo de la materia de




investigacion en las distintas areas profesionalizantes (educativa, social, del
trabajo y clinica).

Objetivo de investigacion

Analizar las concepciones que tienen las profesoras de la facultad de
psicologia acerca del proceso de formacion en investigacion y del uso de las
estrategias de ensefianza-aprendizaje de la investigacion.

Resultados y discusion

A través del trabajo realizado con la codificacion de las entrevistas de las
cinco profesoras de la facultad, percibimos que se le da mucha importancia a lo
que refieren las estrategias de ensefianza-aprendizaje de la investigacion, la
practica de la investigacion y la enseflanza de la misma, las fortalezas y las
debilidades, asi como las dificultades a la hora de investigar por parte de los
alumnos. (Ver figura 1).

Lo cual tiene que ver con lo que planteaban Moreno, et. al. (2003) y
Sanchez (2014), que tiene que ver con la vinculacién teoria y practica de la
ensefianza de la investigacion, ya no se puede ensefiar a investigar sélo desde la
teoria, hay que llevar al estudiante a vivir la experiencia de la investigacion,
ensefiarles a vivenciar la investigacion desde los propios espacios curriculares,
para ello es indispensable, contar con profesores que tengan perfil de
investigadores o que tengan experiencia practica de investigacion, no basta con
saber de la disciplina (en este caso de la psicologia), sino que ademas se debe

tener experiencia investigativa real.




Otra cosa que se ve como importante, es que haya un eje de investigacion
planteado desde el propio plan de estudios, que haya una secuencia en el
abordaje de la investigacion desde la propia curricula, para que los cursos estén

articulados y haya un seguimiento en el desarrollo de la investigacion.

Figura 1. Codificacion de entrevistas a docentes de psicologia UAQ.
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Fuente: Elaboracion propia.




Como puede apreciarse (cuando categorizamos quinto, sexto, séptimo vy
octavo de cada area), la experiencia de investigacion cambia cada semestre,
desde hacer el planteamiento del problema de investigacion, desarrollar la
investigacién y su marco teorico, obtener datos empiricos a través de la aplicacion
de técnicas de recoleccion de datos, analizarlos y presentar las conclusiones.
Cada semestre hay entrega de productos y ejercicios que van orientando el

avance de la investigacion.

Tabla 1. El perfil docente

Codigo el perfil del profesor de investigacion

E1Psic. Para empezar que sea investigador , pero de verdad no madamas hizo diplomado, hizo
especialidad o alguna vez hizo una tesina y ya; tiene que saber de investigacion, tiene que saber
de metodologia, tiene que saber que se siente y hacer un proyecto de investigacion completo, un
equipo de investigacion colaborando con otra gente porgque aqui hay mucha gente que ... cree que
hacer investigacion es hacer ensayo, ¥ hacer ensayo... pero es un solo tipo y hay muchisimos
tipos de investigacion y la persona que da materia de investigacion, tiene que saber eso.

E2Psic. En el area educativa hemos intentado que los que estan al frente de la clase de
investigacion, sean personas que hayan hecho investigacion o que estén haciendo investigacion,
que esten interesadas, que no nada mas sea la parte como tedrica de yo nomas me leo un libro
de metodologia de investigacion y se los ensefio, sino que realmente sean personas que hayan
hecho algun tipo de investigacion cualitativa, cuantitativa, la que ellos quieran o las que ellos se
hayan dedicado y que tengan la posibilidad de compartir.

E3Psic. Me parece que la materna que das tambien la tienes que practicar en lo profesional,
porgue de otra manera es como no tener las herramientas necesarias para poder dar la matena y
que mejor manera que aprender a investigar que investigando, si hay que estar o haber estado
familiarizado en alguna investigacion, tener como ese objetivo, ese gusto con la materia para
poder impartirla.

E4Psic. Actualmente hacen investigacion y otros mas con perfil de intervencion o de que estan
ahora actualmente teniendo chamba con otros grupos, colectivos incluso, son parte de
asociaciones civiles, entonces eso es un poco la idea del perfil del profesor o profesora que
acomparie esos procesos, que también tenga esa experiencia docente de trabajo con otros grupos
y que ha impartido materias que tienen gue ver con la investigacion o la intervencion.

E5Psic. Entonces no todos son investigadores, ahora persiguen a los pobres profes para que se
hagan investigadores, pero como que a muchos no les importa, porque te quiero decir una cosa,
para ser investigador y escribir nosotros usamos nuestras vacaciones, a nosotros no nos quitan
clase porgue hagamos investigacion, nos retacan igual de clases que las demas profesores.._ y
aparte de eso si no escribimos y publicamos no somos investigadores, entonces eso te tiene que
gustar mucho porque si no, cual necesidad, claro si los que publicamos y tal, tenemos un doble
sueldo porgue somos del SNI lo cual es muy motivante.

Fuente: Elaboracion propia.




Como podemos observar se destaca como parte del perfil docente de
investigacion, que sepa de investigacion, que sea investigador en activo, que
tenga gusto por la investigacion, que conozca de métodos y técnicas de
investigacion (cualitativa y/o cuantitativa), que tenga experiencia en intervencion
(caso de psicologia social) o sea psicologo clinico (caso de clinica para que
conozca de las tematicas que se abordan) y en educativa resaltan mas que tenga

practica y sea investigador.

Tabkla 2. Estrategias de ensefianza-aprendizaje

Codigo: Estrategias de ensenanza-aprendizaje

E1Psic. A mi me gusita mas trabajar en sesiones con cada quien, me siento con ellos, reviso sus
propuestas, platicamos, lo pensamos vy también tenemos sesiones de grupo en la que los
estudiantes presentan su propuesta a todo el grupo y todo el grupo presenta comentarios,
opiniones y decimos como podria abordar mejor el trabajo, podria plantear mejor su problema, o
podria mejorar su metodologia, asi me gusta a mi trabajar, a veces traigo también invitados sobre
todos los primeros semestres. ..

Hago trabajo en corto, asesoria personalizada, les asigno problematicas a resolver a cada equipo,
cada quien tiene su proyecto de investigacion los veo vy les asigno por ejemplo; ustedes tienen
ahorita en este momento estan en planteamiento del problema, la préoxima semana necesito que
resuelvan problemas de sus proyectos, también me apoyo con asesores de contenido.

E2Psic. Para octavo semesire les evalud por ejemplo; tienen que ir a presentar al congreso, la
presentacion del congreso, entonces tienen que presentar productos, la presentacion del congreso
que hagan ponencia, que vayan al congreso, la retroalimentacion del congreso y el trabajo final. ..
traerles gente que haga investigacion, que les cuenten que es lo que hacen.

E3Psic. En realidad lo gue hacemos es que yo lo pongo a manera de taller, como si fuera un taller
de investigacion, donde hay pocas intervenciones de mi parte en cuanto a la clase tradicional
como la conocemos, donde el profesor habla v habla yv habla, si se dan pocas, al respecto para
darles los lineamientos necesarios a los estudiantes para que ellos puedan desarrollar su
investigacion y entonces hay mucha participacion por parte de ellos. Es |la participacion de ellos
completamente, la presentacion de su investigacion, que lo puedan presentar ante el grupo vy el
mismo grupo opina, hacen comentarios porque como ellos también como todo el grupo ya estan
metidos en esta cuestion de la investigacion.

E4dPsic. Yo sexto semestre que doy etnografia, es como poder dar un panorama general de la
etnografia, de las técnicas etnograficas, este un poco cuestiones generales de condiciones
minimas de seguridad para ir a campo, un poquito de ejercicios practicos de como hacer una
entrevista o situaciones concretas de a ver, si pasa esto tu que harias, como empezar a ver esta
chamba es como un primer mes, es ver como la teoria y revisar las técnicas vy luego ya madamas
es ir asesorando y viendo los avances de lo que ellos van haciendo en campo._

ESPsic. Tengo profesores invitados que wvienen a exponer que hacen trabajos de investigacion,
para gque mis estudiantes oigan vy wvean cual diversas son las aproximaciones en la investigacion
en psicologia... de clase en clase siempre tienen trabajo que hacer, no es de mucho estudiar,
porque aunque fuera estudiar sobre su propio tema se tienen que presentar la siguiente clase 3
trabajos importantes para su Inwvestigacion, entonces tienen que presentar cual era el objetivo,
quienes eran los autores, como se hizo el estudio o cuales son los resultados, cuales son los datos
como discuten los autores, los datos vy si1 lenen gque presentar cada vez.

Fuente: Elaboracion propia.




En cuanto a las estrategias de ensefianza-aprendizaje se destaca la parte
practica de trabajo con la investigacion, la cual se hace en pequefios equipos de
tres o cuatro estudiantes, van alternando trabajo tedrico-practico y haciendo

asesorias por equipo y grupales.

Las estrategias dependen mucho de lo que es el semestre en el cual
cursan, dado que el avance que se tiene que hacer difiere entre quinto, sexto,
séptimo y octavo semestre, en estos cuatro semestres los estudiantes deben
terminar una investigacion de inicio a fin, que pueda ser presentada como trabajo
recepcional con opcion a titulacion. Aunque aqui al respecto influye el hecho de
que existen 10 formas diferentes de titulacion de acuerdo al Reglamento de
Estudiantes de la UAQ, lo que hace que los estudiantes piensen “todo menos
tesis” y que en ocasiones no tomen las clases de investigacion con la seriedad

debida.

Por otra parte, en las estrategias de ensefianza-aprendizaje que comentan
las profesoras, resalta la diferencia entre las dos que son miembros del Sistema
Nacional de Investigadores (una es candidata al SNI, y otra es SNI Il) y las otras
tres docentes, se percibe mayor dominio, facilidad y pasién en las investigadoras

del SNI, en sus clases de investigacion.

Una cosa que resalta, es que ven la investigacion como un oficio que
necesita ser aprendido en la practica, en la talacha investigativa, en el escribir,
reescribir, hacer, rehacer, corregir, una y otra vez hasta que con las correcciones

que se le aplican va quedando mejor el trabajo; otro aspecto importante es la




peticion que les hacen las docentes de que en séptimo u octavo, presenten una
ponencia, vayan a un congreso, participen en el evento que organiza la UAQ que
se llama “Jovenes investigadores” y eso independientemente de que el trabajo se
presente como tesis, tesina o reporte de investigacion, les brinda la experiencia de
participar en un evento académico y enfrentarse a la critica, defender sus ideas y

recibir retroalimentacion.
Figura 2. Red completa formacion en investigacion.
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Conclusiones

Estos dos codigos (perfil del profesor y estrategias de ensefianza-
aprendizaje) que se presentan en la ponencia y que derivan de las entrevistas con
las profesoras, son sélo una parte del trabajo realizado que puede apreciarse en
su extension en la figura 2, en donde se relacionan los codigos obtenidos en el
analisis, en el mapeo general y que en una vista grafica nos permite dar cuenta de
la importancia del proceso de formacion en investigacion.

Como bien se resalta en este escrito, parte importante son las estrategias
de ensefanza-aprendizaje que se ocupan en la clase de investigacion, las cuales
combinan trabajo teorico-practico, individual en equipo y grupal. Y tiene que ver
mucho con la visién de un taller de investigacion, donde en todas las areas los
alumnos van avanzando en la elaboracion de un trabajo de investigacion
susceptible de ser presentado y defendido para obtener el titulo de Lic. en
Psicologia. La formacién en investigacion es un proceso el cual nos remite al

aprender haciendo.

Otro aspecto que se considera importante es el perfil del profesor de
investigaciéon, dado que no basta con ensefar teoria de cdmo se hace
investigacion, sino que se debe tener la practica de la investigacion, al final de
cuentas “nadie da lo que no tiene”, y para ser profesor de investigacion, se tiene
gue estar activo como investigador y tener experiencia en investigacion.
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